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h__ J idi EVALUACION A LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
° ng Fecha: 11 de enero 2022
. D M A
NOMBRE DEL PROVEEDOR FECHA DE EVALUACION
LAURA SOFIA CARDENAS 5 12 2024
Desde
NUMERO CEDULA 1007442208 THEAR EVLUAIO - limia
( siaplica) 16uk-24 fdic-24
N°. DEL CONTRATO SGR-158-CT No 029 DE 2024, FECHA DEL CONTRATO 18-jul-24
CORREQELECTRONICO sofiacardena s1 923@gmail.com
DIRECCION CR1BISBB5A1T TELEFONO 3224021334
CONTRATAR LTS SEWVICICS TE (N PIOFESONAL EN CONTA 174 PUELICA R4%4 EJETCET LAS ACTIVI JAJES JE APOYO & L8 OOOT TNACION & JMIMIST SATIVA JEL FROYECTO JEINVETSICH
OBJETODEL CONTRATO *IESATI0LLD JE CAPAZITATES M GESTICH JE L4 IMCWACI CH EN EMPRESAS 1E LOS SECTORES JE T JTISMO, ECONOM 4 NATANJA, SETMO 08 ¥ AGROINTIST 314 PAMOVIENID B ENFCRE 1E
GENEROY Lo JIVETH 14T SEXJAL EN LS JEPASTAMENTIS BOPACA, BODOTA CuNINAMA 04, SANTANIE T EPIN 2122000100152
) NA_JNo aplicabls Lumpls parcialmente
SISTENA DE PUNTUACION 0 [Nocum ple Cumple plenamente
1 ICumple minimamente Supera las expectativas
CRITERIOS DE CALFICACION CuAJL’F
Lumple on elobjei del contrato 4
CALDAL DR HEN YO S La calidad de las especificaciones del senicio cumple con bo requendo 4
Entrega a fempo informe de actividades seqn lo safipulado en elcontat 4
Cumpimento oportuno ds los requerimientos sofctados por el contratant o supervisor 4
Cumple con las activdades especifica s relacionadas en el mntrato y con los informe s verficado s pore | 4
OBLIGACIONES ESPECIFICAS supervisor
4
Elcontmtista eoibe vy acatalas recomendacionssgue se ealizan comoacciones de mejora para s contmto
TOTAL DEPUNTOS OBTENIDOS [ 24}
EVALUACION DEL PROVEEDOR= X100 =
TOTAL DE PUNTOS POSIBLES [ 24 )
EXCELENTE CANTIDAD DE PREGUNTAS APLICABLES [ 6}
BUENO
REGULAR
MALO CALIFICACION |
OBSERVACIONES Es una lente profesional, muy y endeposiciin de apoyar con todos los p del proy Muy pida y 13 en aus actividades.

NOMBRE I]EI: SUPERVISOR VERONICA BRITTO
CARGOCOO FDINADOR ADMINISTRATIVD

EL FORMATO IMPRESO, SINDILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA hitps:/Awww. invima.gov.co
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