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ASUNTO: RENUNCIA IRREVOCABLE

Cordial saludo.

Me permito presentar mi renuncia irrevocable al cargo que hasta hoy ocupo en la empresa como
asesora técnica el cual entregaré con las actividades asignadas y a quien se asigne para la recepcién
del mismo.

Realmente siempre me he caracterizado por ser un profesional integro en el desarrollo de mis
actividades, pero no puedo seguir dando la cara a los empresarios con respuestas que no se cumplen
y siempre corriendo por obtener las metas posibles y seguir cubriendo los procesos que no se
alinean a los cumplimientos de unos objetivos comunes.

Una de las razones para tomar tal decisién es el proceso de contratacidon del personal de mis 8
empresarios asignados que desde el mes de abril cargué toda la informacién de 33 contratistas, cada
vez que preguntaba por mis contratos la respuesta era “la coordinadora administrativa tiene
demasiado trabajo y hasta que tenga tiempo realiza las correcciones”, luego se dan unas nuevas
pautas de envio de la informacién para poderla revisar y una de ellas es que toda la documentacion
debia ser generada al mes de mayo, al transmitir esta solicitud a los empresarios tuvieron que
generar cambios en sus certificados y algunos trasladarse hasta la ciudad de Villavicencio a
solicitarlos, hice un esfuerzo para sacar los documentos que estaban a mi alcance y minimizar las
molestias a los empresarios.

Luego de reuniones diarias por mas de un mes los reportes eran que Yolima tiene todo ok, sigo
pidiendo contratacién y me dicen que van a iniciar con mis pendientes, hasta el sdbado 24 de junio
cuando me encuentro en visitas de los empresarios me dicen que habian enviado un correo con
observaciones de contratacion y que por eso no habian generado mis contratos y que el correo fue
enviado a otra persona equivocadamente, que se debe subsanar.

Es demasiado reproceso, dos meses detrds de unos contratos y llegar a donde el cliente dando la
respuesta que me suministran “los contratos van saliendo de acuerdo a la capacidad que tiene la
juridica” desconozco la cantidad de funciones que tiene cada trabajador pero la verdad no voy a
seguir cubriendo las funciones de otros trabajadores que no van alineados al logro del cumplimiento
de unos mismos objetivos .



Agradezco sinceramente la oportunidad brindada en este tiempo y espero haber contribuido y
dejado en alto el buen nombre de su empresa como siempre traté de hacerlo y espero que con mi
profesionalismo haya atendido de la mejor manera a los empresarios asignados.

Sin mds que hacer referencia, y en espera de su comprensién y mayor consideracién.

Atentamente.
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