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CONTRATO No.: SGR-CT-183 N° 082 DE 2023

CONTRATANTE: UP HOLDING SAS
CONTRATISTA:  AYZA YAMIR URBINA ANGARITA
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO

INDUSTRIAL PARA EJERCER ACTIVIDADES EN LA EJECUCION DEL
CONVENIO IM- 11- 2023 SUSCRITO A LA EMPRESA INDUSTRIAS DE LA
ORINOQUIA SAS CON NIT: 901.638.973-9 EN EL MARCO DEL PROYECTO
IMPULSA META.

VALOR: DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 12.500.000,00).

PLAZO DE EJECUCION: (03) TRES MESES

CIUDAD Y FECHA: VILLAVICENCIO, META, 01 DE JUNIO DE 2023.

UP HOLDING S.A.S, con Nit No. 900.828.603-0, bajo la representacién legal de MARISOL
CARANTON AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania No.24.331.704, de Manizales, quien
en adelante se denominara EL CONTRATANTE, y AYZA YAMIR URBINA ANGARITA, identificado
(a) con cédula de ciudadania C.C. N° 35.262.226 Villavicencio, y quien para los efectos del presente
documento se denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, el cual se regira por las siguientes clausulas
previas las siguientes consideraciones;

1. Que UP HOLDING es una empresa dedicada a la formulacién, estructuracion, gestion y
ejecucién de proyectos de Competitividad, Tecnologia, Innovacion y gestion del conocimiento
financiados con recursos publicos, privados y/o de cooperacion internacional.

2. Que en desarrollo de sus actividades UP HOLDING S.A.S. realiz6 la “Convocatoria para la
financiacion e implementacion de proyectos de innovacion — BPIN 2021000100183, dirigido a las
empresas del sector turismo, economia naranja, agropecuario y agroindustrial que apalancan la
competitividad el departamento del Meta.

3. Que el proyecto de inversion abre la Convocatoria para el acompafiamiento, cofinanciacion e
implementacion de minimo (32) proyectos de innovacién, resultado del proyecto denominado
“DESARROLLO DE CAPACIDADES EN GESTION DE LA INNOVACION CON ENFASIS EN
BIODIVERSIDAD PARA LAS EMPRESAS DEL SECTOR TURISMO, ECONOMIA NARANJA,
AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL QUE APALANCAN LA COMPETITIVIDAD DEL
DEPARTAMENTO DE META CON BPIN 2021000100183”, el cual cuenta con un presupuesto
total ($2.240.000.000,00) para atender la convocatoria Incremento de la Productividad a través
de la Innovacion.
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4. Que de acuerdo con los términos de referencia de la convocatoria BPIN 2021000100183, el
porcentaje maximo de cofinanciacién es hasta del NOVENTA POR CIENTO (90%) del valor
total del proyecto, y El diez (10%) restante debe ser aportado por la empresa postulante como
contrapartida en efectivo.

5. Que de acuerdo con los términos de referencia de la convocatoria BPIN 2021000100183, el
monto de cofinanciacién establecido es de hasta ($70.000.000) por proyecto, esperando
financiar un minimo de treinta y dos (32) proyectos de innovacion empresarial.

Cofinanciacién (90%) | Contrapartida minima (10%) Total, Proyecto (100%)
$70.000.0000 $7.771.778 $77.777.778
$60.000.0000 $6.666.667 $66.666.667
$50.000.000 $5.555.556 $55.555.556
$40.000.000 $4.444.444 $44.444.444
$30.000.000 $3.333.333 $33.333.333
$20.000.000 $2.222.222 $22.222.222

NOTA 1: Maximo $70.000.000 de cofinanciacion y minimo 10% de contrapartida”.

NOTA 2: Si al finalizar la ejecucién del proyecto, este excede el presupuesto inicialmente
presentado, sera responsabilidad de EL CONVINIENTE asumir la diferencia en cumplimiento de las
actividades y objetivos del proyecto.

NOTA 3: La cofinanciacion se entrega al empresario en productos y servicios asignados como
rubros de cofinanciacion por el Sistema General de Regalias. Estos recursos solicitados se entregan
al Banco de proveedores habilitados de UP HOLDING, los cuales fueron evaluados previamente
desde perspectiva, técnica, legal y financiera; se vincularan mediante contrato y/o convenio con el
propdsito de implementar las actividades del plan de inversion viabilizado por los pares evaluadores.
NOTA 4: Si después de viabilizar 32 proyectos, existen excedentes en la bolsa destinada para la
cofinanciacion de proyectos, se continuara con el proyecto que siga después de la puntuacién y que
logre cubrir los recursos de cofinanciacidn que se requiere.

6. Las propuestas presentadas deben estar encaminadas a Incrementar la productividad y/o
competitividad de los proponentes a través de uno o varios de los siguientes tipos de innovacién:

Producto: Introduccién de un bien o servicio nuevo, o significativamente mejorado, en cuanto a sus
caracteristicas técnicas 0 en cuanto a su uso u otras funcionalidades. Aplicando nuevos
conocimientos o tecnologias, que mejoren el servicio, materiales y/o componentes.

Nota: Para considerar innovador un producto se debe presentar caracteristicas y rendimientos
diferenciados de los productos existentes en la empresa, incluyendo las mejoras en plazos o en
servicio.

Proceso: Introduccion de cambios significatif@blahElids técnicas, los materiales y/o los programas

informaticos empleados, que tergananabjete ladisminueidpidadasscostes unitarios de produccion
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o distribucion, la mejora de la calidad o la produccion o distribucion de productos nuevos o
sensiblemente mejorados. Las innovaciones de proceso incluyen también las nuevas o
sensiblemente mejoradas técnicas, equipos y programas informaticos utilizados en las actividades
auxiliares de apoyo tales como compras, contabilidad o mantenimiento. La introducciéon de una
nueva, o sensiblemente mejorada, tecnologia de la informacion y la comunicacion (TIC) es una
innovacion de proceso si estd destinada a mejorar la eficiencia y/o la calidad de una actividad de
apoyo basico.

7. Conforme el cronograma de la convocatoria, la fecha de cierre de la convocatoria y la propuesta
fue el 17 enero de 2023.

8. Que el 19 de enero de 2023, se publicé el informe preliminar del listado de elegibles.

9. Que el 24 de enero de 2023 de, se realizo la publicacion final de elegibles.

10. Que, desde el 25 de enero de 2023 - al 10 de febrero de 2023, se realizo la evaluacion por parte
de los expertos contratados por el ejecutor, con un peso del 60%.

11. Que el 13 de febrero de 2023 se publicé la lista de elegibles para pitch

12. Que el 17 de febrero de 2023 se realiz6 la evaluacion a través de la metodologia PITCH, con un
peso del 40% del total.

13. Que el 20 de febrero de 2023, se realizd la Publicacion de resultados de viabilidad final.

14. Que la empresa INDUSTRIAS DE LA ORINOQUIA SAS identificada con NIT 901.638.973-9, se
encuentra viabilizada dentro del listado Final de los proyectos seleccionados en el puesto
No. 11.

15. Que UP HOLDING suscribié el convenio de cooperacion N° 11 cuyo objeto es AUNAR

ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA COFINANCIACION

PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES EN GESTION DE LA INNOVACION CON ENFASIS

EN BIODIVERSIDAD PARA LAS EMPRESAS DEL SECTOR TURISMO, ECONOMIA NARANJA,

AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL QUE APALANQUEN LA COMPETITIVIDAD DEL

DEPARTAMENTO DEL META CON CODIGO BPIN 2021000100183, con el empresario viabilizado.

16. Que conforme al plan de trabajo y plan financiero del mismo se requiere realizar la contratacion
de RUBRO-01- TALENTO HUMANO del proyecto viabilizado en marco de la convocatoria.

PRIMERA -EL CONTRATANTE contrata los servicios personales del CONTRATISTA y éste se
obliga a poner al servicio del CONTRATANTE toda su capacidad, en el desempefio de las funciones
propias del objeto mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de
conformidad con la supervision e instrucciones que le imparta EL CONTRATANTE o sus
representantes, las funciones y procedimientos establecidos para su cumplimiento, la diligencia
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honestidad, eficacia y el cuidado necesario. SEGUNDA- OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN INGENIERO INDUSTRIAL PARA EJERCER ACTIVIDADES EN LA
EJECUCION DEL CONVENIO IM- 11- 2023 SUSCRITO A LA EMPRESA INDUSTRIAS DE LA
ORINOQUIA SAS CON NIT: 901.638.973-9 EN EL MARCO DEL PROYECTO IMPULSA META.
TERCERA- OBLIGACIONES: EI CONTRATANTE debera facilitar acceso a la informacién y
elementos que sean necesarios, de manera oportuna, para la debida ejecucion del objeto del
contrato, y, estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones
previstas en este documento. EI CONTRATISTA se obliga a cumplir con el desarrollo de las
siguientes actividades:

1. Supervisar actividades de los implicados en la ejecucion del proyecto, ya sean internos de la
empresa o personal externo contratado especificamente para el proyecto de innovacion.
Disefio e implementacion del sistema de gestion de inocuidad de alimentos.

Tabla nutricional disefiada y culminada en documento.

Acciones de mejora del sistema.

Radicado ante el Invima para el registro correspondiente y cumplimiento a la Resolucién 2674 de
2013.

Presentar un informe mensual de actividades incluyendo anexos y soportes.

Realizar el correcto archivo documental fisico y digital en la plataforma DRIVE del proyecto.
Encontrarse al dia por concepto de seguridad social, ARL y prestaciones sociales para el pago
(Cuando aplique). Las demas actividades que le sean solicitadas de acuerdo con el objeto
contractual.

aRhwbd
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o Disefio de planta y equipos. (Planos) Disefio documental del sistema de gestién de inocuidad.

e Realizacion de Primera auditoria, Documentacion y registro de protocolo de produccion de Nuggets
de la empresa.

¢ Informe ejecutivo de tiempos y movimientos.

o Tabla nutricional disefiada y culminada en documento.

e Solicitud Radicado ante el Invima para el registro correspondiente y cumplimiento a la Resolucién
2674 de 2013 Sistema integrado de gestion de inocuidad documentado.

e Auditoria interna.

¢ Indicadores de gestién actualizados.

CUARTA -VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato es la
suma de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 12.500.000,00).

La forma de pago del contrato sera asi: o]z
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Pago 1: Un primer pago por valor de $4.166.666 a la entrega del disefio de planta y equipos.
(Planos) disefio documental del sistema de gestion de inocuidad, previa presentacion de informe de
actividades ejecutadas, informe de supervision y acreditar los pagos al Sistema Integral de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

Pago 2: Un segundo pago por valor de $4.166.667 a la realizacion de la primera auditoria,
documentacion y registro de protocolo de produccion de Nuggets de la empresa, previa presentacion
de informe de actividades ejecutadas, informe de supervision y acreditar los pagos al Sistema
Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

Pago 3: Un tercer y Ultimo pago por valor de $4.166.667 a la entrega del Informe ejecutivo de
tiempos y movimientos; tabla nutricional disefiada y culminada en documento; solicitud radicada ante
el Invima para el registro correspondiente y cumplimiento a la Resoluciéon 2674 de 2013; sistema
integrado de gestion de inocuidad documentado; auditoria interna, indicadores de gestion
actualizados, previa presentacién de informe de actividades ejecutadas, informe de supervision y
acreditar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

Para el Ultimo pago, se debera suscribir la respectiva acta de terminacion firmada por las partes, y
los demas soportes (previa presentacion de constancia de haber prestado el servicio a satisfaccion,
acreditacion de pagos a salud, pension y ARL).

PARAGRAFO PRIMERO: DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 244 LEY 1955 DE 2019: INGRESO BASE
DE COTIZACION -IBC DE LOS INDEPENDIENTES. Los trabajadores independientes con ingresos netos
iguales o superiores a 1 salario minimo legal mensual vigente para el afio 2023. que celebren contratos de
prestacion de servicios personales, cotizardn mes vencido al Sistema de Seguridad Social Integral, sobre una
base minima del 40% del valor mensualizado del contrato, sin incluir el valor del Impuesto al Valor Agregado
(IVA).

Teniendo en cuenta lo anterior, los contratistas que devenguen menos de un salario minimo legal mensual, no
estan obligada a cotizar seguridad social

PARAGRAFO SEGUNDO: GASTOS DE MANUTENCION Y TRANSPORTE: UP HOLDING SAS,
reconocera al Contratista gastos de manutencién y transporte cuando sea requerido debido al
alcance del objeto y presupuesto, dichos gastos se autorizardn por el Representante Legal y
deberan ser legalizados durante los cinco (05) dias siguientes al regreso del Desplazamiento so
pena de ser descontado de los honorarios.

QUINTA. EI CONTRATISTA debe cotizar a salud como trabajador independiente, segun como lo
dispone el articulo 135 de la ley 1753 del 2015, EI CONTRATISTA debe estar afiliado a salud,
pension y riesgos laborales.

SEXTA. -SUPERVISION: EI CONTRATANTiﬂ [epresentante de la junta directiva o quien este

designe supervisara la ejecumon deI %%rlv 91'0 9§C%Bnrﬁgg?d@u¥rp‘?9ra formular las observaciones del
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caso, para ser analizadas juntamente con El CONTRATISTA en funcion de cumplir a cabalidad sus
obligaciones. SEPTIMA. CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la
ejecucion del presente contrato a un tercero, sin la previa, expresa y escrita autorizacion del
CONTRATANTE. OCTAVA. - INDEPENDENCIA: EI CONTRATISTA actuara por su cuenta, con
autonomia y sin que exista relacion laboral con EI CONTRATANTE. Sus derechos se limitaran por la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATANTE vy el pago
oportuno de su remuneracion fijada en este documento. NOVENA-PLAZO DE EJECUCION Este
contrato es por prestacion de servicios profesionales tendra un plazo de ejecucion de (03) tres
meses contados a partir del acta de inicio. DECIMA. - CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATANTE se obliga a guardar absoluta reserva de la informacion y documentacion de la cual
llegara a tener conocimiento en cumplimiento de las funciones para las cuales fue contratado, en
especial no entregara ni divulgara a terceros salvo autorizacion previa y expresa del representante
legal, informacion calificada por EL CONTRATANTE como confidencial, reservada o estratégica. No
podra en ninguna circunstancia revelar informacién a persona natural o juridica que afecte los
intereses DEL CONTRATANTE, durante su permanencia en el cargo ni después de su retiro, so
pena de incurrir en las acciones legales pertinentes consagradas para la proteccion de esta clase
de informacion. DECIMA PRIMERA- CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por
terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre
que con ello no se causen perjuicios a la entidad. b) Por terminacion unilateral en los términos
previstos por incumplimiento de las actividades del contrato. ¢) Por agotamiento del objeto o
vencimiento del plazo. d) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su
ejecucion. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion se procedera a la liquidacion
del contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA sera responsable civil y penalmente ante las autoridades, de los actos u omisiones
en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato cuando con ellos se
cause perijuicio al contratante o a terceros CLAUSULA DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de este contrato, se entendera pactada
una sancién a titulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor de
este contrato, suma que se hara efectiva directamente por el CONTRATISTA. El valor a cancelar se
considerard como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios que reciba dicha Entidad. UP
HOLDING SAS podra tomar directamente el valor de la Clausula Penal pecuniaria, de los saldos que
se adeuden al CONTRATISTA por razén de este contrato y si no fuere posible, cobrara esta suma
por via judicial. CLAUSULA DECIMA CUARTA: LIQUIDACION: Una vez terminada la ejecucion del
objeto contractual a satisfaccion, se llevard a cabo la liquidacion final del contrato. Para la
suscripcion del acta de terminacion se requiere previamente de informe de actividades, informe de
supervision, soporte de pagos parafiscales (salud, pensién y ARL).

CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCI(? ECONFLICTOS En caso de presentarse
| ¢

controversias o diferencias en la e&c&gt el contgg{[g@gehr&%urrlra en primera instancia a los
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mecanismos alternativos de solucién de conflictos. CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOCUMENTOS
ANEXOS: Los documentos que se citan a continuacion determinan, regulan, complementan y
adicionan las condiciones del presente contrato. 1) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 2)
Estudio de Previo de la necesidad a contratar. 3) Documentos del contratista. 4) Demas documentos
necesarios para el desarrollo del objeto contractual, aquellos que legalmente se requieran y los que
se produzcan durante el desarrollo de este. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA-
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este contrato se perfecciona con la suscripcién de este
por las partes, para su ejecucién se requiere de la expedicion del Certificado de Registro
Presupuestal.

Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y la jurisprudencia seréa
interpretada de buena fe y en consonancia con el Codigo Civil cuyo objeto definido en su articulo
1495, es un acto por el cual una parte se obliga para con otra a dar, hacer o no hacer alguna cosa.

Para constancia se firma en la ciudad de Villavicencio- Meta, al 01 dia del mes junio del afio 2023,
en dos 0 mas ejemplares del mismo.

Mool tnailes

MARISOL CARANTON AGUDELO AYZA YAMIR URBINA A GARITA
C.C N°24.331.704, expedida en Manizales C.C. N° 35.262.226 Villavicencio.
Representante Legal UP HOLDING SAS

9] =]
www.upholding.co * contacto@upholding.co

Cra 13 #75 20 « Ofi 206 « Edificio ICALY * Colombia * Bogota
Tel: 601 9260567




