‘ + PRODUCTIVIDAD + INNOVACION

ACTA DE AJUSTES PROPUESTA TECNICA PARA CONVENIOS

Fecha: Neiva, 03_ de abril de 2023

Nombres y Apellidos: | Andrés Camilo Leén Roa

Nombre de la empresa | THE ROOM PRODUCTION COLOMBIAN S.A.S.

|dentificacion: 1075236087 | Celular: | 3016575170

Rol: Empresario(a) Beneficiado(a)

Correo Electrénico: theroomptp@amail.com

Municipio: Neiva
Hora de Inicio: 6:00 | Hora de Finalizacién: | 7:00
Temas Tratados:

Verificacion del cumplimiento de los perfiles consignados en la hoja EQUIPO DE
TRABAJO, del Anexo 2 del proyecto “Implementacion de servicios innovadores
para fortalecimiento de artistas y agrupaciones musicales del departamento del
Huila, Colombia y musicos hispanohablantes”, de acuerdo a las observaciones
realizadas en la Revision No 1.

Objetivo y desarrollo de la reunién:

Garantizar el cumplimiento de los requisitos estipulados en cada perfil especificado en la hoja EQUIPO DE
TRABAJO del Anexo 2_ Proyecto “Implementacion de servicios innovadores para fortalecimiento de artistas
y agrupaciones musicales del departamento del Huila, Colombia y musicos hispanohablantes”, mediante la
correcta presentacion de las hojas de vida entregadas por la (el) empresaria (0).

Descripcidn y Justificacion de los ajustes:

1. Tomando en cuenta las observaciones de la revision No 1 realizada a cada Hoja de Vida entregada por
la (el) empresaria (0) para los cargos estipulados en la hoja Equipo de trabajo del Anexo 2, se verifica
el cumplimiento de los requisitos alli consignados y la subsanacion de los documentos faltantes en:

- Certificados de Estudios

- Certificados laborales

- Certificados de Antecedentes
- Documentos complementarios

2. Se informa a la (el) empresaria (0), por los diferentes medios como llamada telefénica, mensajes de
Whatsapp, video llamadas, de los ajustes requeridos y/o documentos faltantes por cada hoja de vida
entregada.

3. Este documento se consolida como el acta aclaratoria del perfil considerando las reuniones con el
técnico, asesor y atendiendo lo que el jurado solicito de no dejar los perfiles cerrados a una persona.

Compromisos:

El empresario debe revisar las observaciones, ajustar y subir la hoja de vida del perfil con los respectivos
soportes legales y certificados, manteniendo el orden, estructura y legibilidad de los archivos para realizar
la respectiva verificacion.
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