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Huila, Neiva, 21 de abril de 2023.

Doctora

MARISOL CARANTON AGUDELO
Representante Legal UP HOLDING SAS
NIT 900828603-0

Asunto: SOLICITUD MODIFICATORIO-CLAUSULA TERCERA ANEXO 02 ADICION EN VALOR
CT 019 DE 2022.

Cordial saludo:

Teniendo en cuenta, la reunion de seguimiento, con la supervision y el contratista APRENDIZAJE
INTERACTIVO SAS, en virtud del contrato 19 de 2022, cuyo objeto es, "CONTRATAR LOS
SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA EL DISENO, DESARROLLO, OPERACION, INSTALACION
Y ALOJAMIENTO DE UNA PLATAFORMA VIRTUAL QUE CONTENGA UN ENTORNO
GAMIFICADO PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA, JUNTO A LA ELABORACION DE UNA GUIA
VIRTUAL DE ENTRENAMIENTO, PARA EL TRABAJO AUTONOMO (CONTENIDO DIGITAL); ASI
COMO, LA FORMACION Y ENTRENAMIENTO A LOS DOCENTES EN HABILIDADES
CIENTIFICAS Y DIDACTICAS CON EL FIN DE FORTALECER LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES QUE IMPLEMENTAN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA
APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR LAS CAPACIDADES Y
HABILIDADES EN CTEI DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA."BPIN 2021000100235, por un plazo
nueve (09) meses y veintiun (21) dias calendario, me permito solicitar un modificatorio al precitado
contrato teniendo en cuenta los siguientes antecedentes;

1. Realizado el balance fisico y financiero a corte del 18 de abril de 2023 del contrato SGR-235- 19-DE 2022,
se debe tener claro que la adicion que tuvo este contrato el pasado 09 de marzo de 2023 contaba con una
ejecucion financiera del 90% de ejecucion financiera (Pagos sobre el contrato) y se ha legalizado un 100% del
anticipo a la fecha en términos financieros.
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2. De igual manera se presenta un balance frente a las cuentas de cobro o facturas y las 6rdenes de pago que
se han realizado a la fecha, este reporte cruza las facturas recibidas por el proveedor, aprobadas por el
contratista y cargadas a la plataforma del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR donde aprueba
la supervision en este caso Minciencias. Por esto se presentd el siguiente resumen:

BALANCE FINANCIERO DE PAGOS
CONCEPTO FVOCC ODP SGPR FECHA
ANTICIPO $ 328.476.729,00 $ 328.476.729,00 10/06/2022
PAGO 1 $ 77.966.666,00 $ 77.966.666,00 9/09/2022
PAGO 2 $ 434.916.667,00 $ 434.916.667,00 10/10/2022
PAGO 3 $ 197.086.037,00 $ 197.086.037,00 5/11/2022
PAGO 4 $ 526.571.597,00 $ 338.198.454,35 2/12/2022

3. En este caso se explica que para el pago del mes de diciembre de 2022, al proveedor se le realiz6 el pago
correspondiente a la liquidacion correcta de la factura, en cuanto a la aplicacion de retencién en la fuente
($48.674.685,4), retencion de ICA (8.307.765,25) y amortizacion del anticipo por $131.390.692, siendo este
pago neto de $338.198.454,35 como se refleja en la ODP 121655622, queda pendiente la generacion de las
ordenes de pago no presupuestales en favor de Up Holding por $56.982.450,65 y el cargue en plataforma del
anticipo por $ 131.390.692 para completar un pago total de $526.571.597,00.
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4. Frente a la pregunta de los participantes por qué esta sucediendo esto se da la claridad por la profesional de
informes integrales lo sucedido y los debidos reportes que se hicieron frente al ministerio de hacienda,
supervision y DNP, sobre esto se presenta anexo un informe con el detalle y en esta acta se presenta un breve
resumen de lo planteado:

“El inconveniente se presenté referente a los cambios que se han venido desarrollando en la plataforma SGPR
frente al manejo de los anticipos, por lo tanto, el dia 10 de junio de 2022, se generé la orden 110772822 por un
valor de $328.476.729,00; siendo esta, un anticipo. Dentro de la plataforma SPGR al crear una orden de pago
correspondiente a un anticipo se debe asignar el atributo “anticipo”; por lo que, en este caso, al crear esta orden
no fue marcada con el atributo correcto “Anticipo” y el sistema descontd el saldo del RP.”

“Frente a esto el RP al no ser marcado como anticipo y debido a algunos otros descuentos realizados no se
podia generar esta orden no presupuestal presenté como diferencia anteriormente manifestada; es asi como
se informé al Ministerio de Hacienda, al Supervision, al DNP y se procedio a realizar la solucion de este caso
que ya permite darle solucion *,

5. El equipo participante solicité un informe detallado de lo que sucedio e indica que se debe dar tramite urgente
a esta orden de pago para poder cerrar estos pagos en el SGPR, también indica que no hemos afectado al
proveedor porque se le ha pagado lo que corresponde; el tema esté en que no se han hecho los descuentos al
RP referentes a las Ordenes de pago no presupuestales. Sobre esto el equipo administrativo indica que el
contrato tiene un valor total de $ 1.378.159.505,54 y bajo la liquidacion revisada previamente, el ultimo pago
pendiente es de $ 141.618.538,54. Se determina entonces, que la forma de pago quedaria de la siguiente

manera:
ITEM VALOR %

ANTICIPO $ 328.476.729,00
PAGO 1 $ 77.966.666,00 5,66%
PAGO 2 $ 434.916.667,00 31,56%
PAGO 3 $ 197.086.037,00 14,30%
PAGO 4 $ 526.571.597,00 38,21%
PAGO 5 $ 141.618.538,54 10,28%
TOTAL $ 1.378.159.505,54

6. Sobre este planteamiento se concluye entre todos los participantes que la forma de pago en términos
financieros debe quedar de esta manera, incluyendo dentro de la factura del proveedor los decimales sefialados
a efectos de cerrar la ejecucion financiera del contrato, segun los documentos que hacen parte de la cadena
presupuestal.
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¢ Presentacion de balance fisico del contrato

Este espacio fue liderado por Maria Cristina Rodriguez, en calidad de supervisora quien inicio contando que
frente al contrato SGR-235- 19-DE 2022 se debe tener claro la adicion en tiempo que se tuvo en este contrato
el pasado 9 de marzo de 2022 se indica que el contrato tiene un avance del 86% frente a los entregables fisicos,
que el contrato solo tiene pendiente cerrar las horas de navegacién de los docentes beneficiarios y entregar
todos los soportes solicitados el pasado 9 de marzo de 2022. Es como presenta el siguiente reporte de avance
de cada uno de los entregables:

0,
COMPONENTE DETALLE SOPORTE %
Avance
1- Disefo de la guia virtual: Esquema del disefio de
contenido digital de la guia virtual para trabajo
auténomo.
- Disefio grafico del contenido digital
- Contenido audiovisual a utilizar
- Contenido tematico en habilidades pedagdgicas para
la ensefianza de CTel a docentes.
2- Informe de pruebas que contenga:
- Pruebas con soportes de instalacion y
funcionamiento en Moodle de ultima versién
. y - Pruebas con soportes de instalacion y
léﬁtiipi)ézcé?;;ll-mplementamon del func?onam?ento en Android 0 APK (Demostrar el
2. El proveedor debe disefiar, funcionamiento Ofﬂlne) o .
desarrollar y prestar servicio del - Pruebas de funcionalidad y navegacion en Mogllla,
desarrollo del contenido digital. Firefox, Google Chromg, W!ndows .Edqe y Safari.
3. El proveedor debe garantizar que la |~ Pruebas de funmonghdad |ntgract|ya de aguia
guia virtual de entrenamiento para el | Pruebas de msta_lacm’)_n y funmonahd_ad en Tablet
trabajo auténomo pueda ser instalada |, Pruebas de f“”°'°”a"‘!a‘! trans'me<I1|a .
Guia virtual para en la ultima version estable de Moodle 3? Infolr?e de caractenstlclas tecmcas’dg |2l
trabajo autonomo del | (online) Moodle Desktop Moodle App ;nrtua : ste debe contenerlas paracterlstha§ de 83%
Diplomado (Android) (offiine) o en un APK, junto a enguaje, base de da.tos, alpjam|ento y dominio
una pdf, infografia e informacion de la utlizado para el funmonamler_\to_.
ruta. 4- Manual de uso y mantenimiento: Documento con
4. El contenido digital debe ser las recomendaciones, procesos y estandares que se
compatible por lo menos con los deben tgngr en cuenta para elbuenusoyel
siguientes navegadores Moxzilla, Firefox, manter)l'm|ento de Ia_gwg'wrtual. T
Google Chrome, Windows Edge y 5- Sesion de capacitacion al equipo tecmco dgl
Safari. proyecto, esto soportado por listado de asistencia y
registro fotogréfico (El proveedor debe entregar una
capacitacion minima de 4 horas en la administracion
de la plataforma la cual debe incluir: Administracion de
cursos, administracion de los usuarios, administracion
de actividades y médulos, principios béasicos de
personalizacién de la plataforma, gestion de informes.
De igual manera debe suministrar un manual técnico y
de usuario.)
6- Check List de cumplimiento técnico: Debe
presentar un check List con los requerimientos y su
correspondiente soporte, con una explicacion clara y
entrega de soportes que corroboren su cumplimiento.
2. ENTORNO GAMIFICADO PARA 1- Disefio entorno gamificado: Esquema del disefio
ESTUDIANTES. de contenido digital del entomo gamificado.
Entorno gamificado 1. Disefio e implementacion del . isafio grafico del contenido digital 80%
contenido digital. : 0 pedagdgico y gréafico de las 8 misiones del
2. El proveedogehg dﬂ?ﬁﬁ@lding Qe &ﬂmﬁ@ﬂ@rﬁjﬂﬁaﬁ%lding co
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desarrollar y prestar servicio del
desarrollo del contenido digital bajo la
modalidad de entoro gamificado.

3. El proveedor debe garantizar que el
entorno gamificado para estudiantes
este en linea con tecnologias sugeridas
como H5P (Libre) o a convenir.

4. El contenido digital debe ser
compatible por lo menos con los

siguientes navegadores Mozilla, Firefox,

Google Chrome, Windows Edqe y
Safari.

2.2 Caracteristicas técnicas del
entorno gamificado para estudiantes

2- Informe de pruebas que contenga:

- Pruebas de usabilidad (Debe ser disefio audiovisual
agradable, intuitivo, facil y acorde a su funcion )

- Pruebas de rendimiento (+ de 9334 estudiantes y
183 docentes)

- Pruebas de funcionabilidad (Tablet, offline, online y
todos los navegadores; ademas indicadores de uso)
3- Informe de caracteristicas técnicas entorno
gamificado: Este debe contener las caracteristicas de
lenguaje, base de datos, alojamiento y dominio
utilizado para el funcionamiento. (Anexar codigo
fuente)

4- Manual de uso y mantenimiento: Documento con
las recomendaciones, procesos y estandares que se
deben tener en cuenta para el buen uso y el
mantenimiento de la guia virtual. (PDF y Video)
(Video) que presenta las instrucciones de uso para
que los docentes puedan acceder con facilidad y
comprendan la pertinencia de estos recursos para el
desarrollo de competencias cientificas.

5- Guia para la construccion y validacion de
recursos educativos del entorno gamificado que
presente los criterios para la elaboracion de recursos
educativos que puedan ser ingresados al repositorio,
asi como criterios de validacion en los que se evalua
la pertinencia, consistencia, coherencia de estos
recursos con las caracteristicas asignadas con el fin
de asegurar la calidad de los recursos, y algunos
ayudas tecnologias, que les sirvan de base para el
disefio de sus propios recursos.

6 - Guia para el cargue de nuevos recursos
educativos al entorno gamificado.

7- Estrategia de medicion: Se debe entregar un
documento donde se soporte como se realizara
técnicamente el seguimiento al uso del entorno
gamificado y pruebas de funcionalidad.

8- Check List de cumplimiento técnico: Debe
presentar un check List con los requerimientos y su
correspondiente soporte, con una explicacion clara y
entrega de soportes que corroboren su cumplimiento.
9- Sesion de capacitacion al equipo técnico del
proyecto, esto soportado por listado de asistencia y
registro fotografico (El proveedor debe entregar una
capacitacion minima de 4 horas en la administracion
de la plataforma la cual debe incluir: Administracion de
cursos, administracion de los usuarios, administracion
de actividades y médulos, principios basicos de
personalizacion de la plataforma, gestion de informes.
De igual manera debe suministrar un manual técnico y
de usuario.) - Capacitacion en solucion de
inconvenientes mas frecuentes, desarrollo y cargue
del entorno gamificado

Entrenamientos
presenciales docentes

Pagina 9 del contrato

1- Informe de entrenamiento presencial a docentes,
esto soportado con lo siguiente:
- Base de datos de participacion de los docentes (Por

no de asistencia escaneado con informacién
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- Registro fotografico

- Metodologia de formacion (Segun contrato)

- Hojas de vida y resumen de perfiles capacitadores
(Segun contrato)

1- Informe de encuentros sincrénicos, esto soportado
con lo siguiente:

- Base de datos de participacion de los docentes (Por
encuentro)

docentes (Wordpress)

+ El proveedor debe garantizar que el
Espacio Virtual de Red pueda
articularse con herramientas de
comunicacion codmo Zoom, Team,
GSuite.
* El proveedor debe garantizar que el
repositorio correspondiente al Espacio
Virtual de Red pueda tener acceso
online y offline.
+ El contenido digital debe ser
compatible por lo menos con los
siguientes navegadores Mozilla, Firefox,
Google Chrome, Windows Edge y
Safari.
+ Pagina libre, facil de organizary
actualizar.

www.upholding.co «

las recomendaciones, procesos y estandares que se
deben tener en cuenta para el buen uso y el
mantenimiento de la guia en formato digital (PDF) y/o
audiovisual (Video) que presenta las instrucciones de
uso para que los docentes puedan acceder con
facilidad y comprendan la pertinencia de estos
recursos para el desarrollo de competencias
cientificas.
5- Guia para el cargue de nuevos recursos
educativos al espacio virtual de red.
6- Check List de cumplimiento técnico: Debe
presentar un check List con los requerimientos y su
correspondiente soporte, con una explicacion clara y
entrega de soportes que corroboren su cumplimiento.
6n de capacitacion al equipo técnico del
?ﬂcto esto soportado por listado de asistencia y
foie@raficoqkl pmgveedor debe entregar una

E.ncu,e qtros Cada plataforma tiene esta solicitud - Listado de asistencia virtual 90%
sincrénicos (2 en total) . L -
- Registro audiovisual (Grabacion y pantallazos)
- Metodologia de encuentros (Segun contrato)
- Los encuentros grabados y cargados en la
plataforma docentes
1- Informe mesa de ayuda y soporte técnico de las
plataformas, se debe entregar el proceso a realizar
como soporte y, ademas, se debe entregar los tickets
Mesa de ayuda virtual de soporte que se hayan realizado a la fecha. Para las
(Anclada en . . siguientes plataformas:
Plataforma docentes y Cada plataforma fiene esta solicitud - Guia virtual para trabajo auténomo del Diplomado 0%
Red docentes) - Entorno gamificado
- Plataforma red de docentes (Wordpress)
- Plataforma educativa para entrenamiento de
docentes - Diplomado (Moodle)
1- Disefio de la plataforma: Disefio de la plataforma
1. ESPACIO VIRTUAL DE RED PARA |virtual de la RED
AVANCE DE LA CIENCIA DEL HUILA |- Disefio grafico
- Levantamiento de requerimientos de la plataforma
+ Disefio, imagen, estructura. 2- Informe de pruebas que contenga:
+ Adaptacion e implementacion del - Pruebas de usabilidad (Debe ser disefio audiovisual
contenido digital. agradable, intuitivo, facil y acorde a su funcion)
* Administrador de contenido que - Pruebas de rendimiento
permita ser actualizado por la propia - Pruebas de funcionabilidad (Tablet, offline, online y
red. todos los navegadores de Mozilla, Firefox, Google
« El proveedor debe disefiar, desarrollar | Chrome, Windows Edqge y Safari.; ademas asegurar
y prestar servicio del desarrollo del articularse con herramientas de comunicacién como
contenido digital. Zoom, Team, GSuite.)
+ El proveedor debe garantizar que el | 3- Informe de caracteristicas plataforma Este debe
Espacio Virtual de Red pueda ser contener las caracteristicas de lenguaje, base de
instalada en la Ultima version estable de | datos, alojamiento y dominio utilizado para el
Plataforma red de CMS como Joomla, wordpress u otro  |funcionamiento. (Anexar codigo fuente e instaladores)
(Visibilizarian de Informacion) 4- Manual de uso y mantenimiento: Documento con 85%
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capacitacion minima de 4 horas en la administraciéon
de la plataforma la cual debe incluir: Administracidn de
cursos, administracion de los usuarios, administracion
de actividades y médulos, principios basicos de
personalizacién de la plataforma, gestion de informes.
De igual manera debe suministrar un manual técnico y
de usuario.)

Plataforma educativa
para entrenamiento de

Plataforma Educativa para
Entrenamiento de Docentes:

1. Una (1) Plataforma Educativa para
Entrenamiento de Docentes de acuerdo
con los pardmetros y programa de
entrenamiento desarrollado junto al
equipo técnico del proyecto que
interactte con la plataforma educativa
del proyecto y pueda operar tanto on
line como off line.

2. Codigo fuente de programacion de la

1- Disefio de la plataforma: Disefio de la plataforma
educativa para docentes

- Disefio de plataforma y médulos

- Levantamiento de requerimientos de la plataforma

- Funciones de la plataforma a activar

2- Informe de pruebas que contenga:

- Pruebas de usabilidad (Debe ser disefio audiovisual
agradable, intuitivo, facil y acorde a su funcién)

- Pruebas de funcionabilidad (operar tanto on line
como off line)

3- Informe de caracteristicas técnicas plataforma
entrenamiento docentes: Este debe contener las
caracteristicas de lenguaje, base de datos, alojamiento
y dominio utilizado para el funcionamiento. (Anexar
codigo fuente de los contenidos digitales)

4- Manual de uso y mantenimiento: Documento con
las recomendaciones, procesos y estandares que se

. . deben tener en cuenta para el buen uso y el 84%
docentes - Diplomado | Plataforma Educativa para - . o
(Moodle) Entrenamiento de Docentes (de ser mantenimiento de la guia en formato digital (PDF) y/o
necesario) audiovisual (Video). Presentar guia de como se
3. Codigo fuente de los contenidos put(e:dhen EeLs_tlonarIos mf:)_m]es. scnico: D
digitales 5- Check List de cump imiento tecnllco'. ebe
4 Garan.tia de operacion por los meses presentar un check List con los requerimientos y su
dél rovecto deg eraci()np dela correspondiente soporte, con una explicacion clara 'y
PIatho}r/ma E ducaﬁiva ara entrega de soportes que corroboren su cumplimiento.
Entrenamiento de DocF()entes que incluya 6- Sesion de capacitacion al equipo técnico del
soporte técnico v solucion de problemas proyecto, esto soportado por listado de asistencia y
dep desemperio r):elaciona dos C%n ol registro fotogréafico (El proveedor debe entregar una
codico P capacitacion minima de 4 horas en la administracion
go. de la plataforma la cual debe incluir: Administracién de
cursos, administracién de los usuarios, administracion
de actividades y médulos, principios basicos de
personalizacién de la plataforma, gestién de informes.
De igual manera debe suministrar un manual técnico y
de usuario.
86%

7. Por ende se ha evidenciado que el contrato estd cumpliendo con lo establecido pero probablemente debido
a la cantidad de documentos, entregables y el cumplimiento de las 150 horas de navegacion de los docentes
no se podra cerrar para el 28 de abril de 2023, por lo que se propondra una reunidn con el equipo ejecutor para
poder conocer el plan de trabajo y hacerle seguimiento hasta su liquidacion, este ejercicio se complementd de
la siguiente manera para poder llevarlo a la reunién junto al contratista:
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SOPORTES POR CADA

PAGO ENTREGADOS PENDIENTES LINK
INFORME PARA PAGO 1
El primer pago se realizé gseptlgm.t?re) (Incluye
con la entrega de: Informe escripcion del desarrollo de la
de pruebas de la guia guia V|’rtqa| y avance
virtual, informe de pedggoglco del entorno
caracteristicas técnicas de gamificado)
ﬁfr:‘dzlvégulfs'bey”trega Disefio de la guia virtual {;\:;%F}KALE DE PRUEBAS DE GUIA
(’:‘a%r:gmfr:‘g:;jgg de GUIA VIRTUAL V1 (PDF yen | INFORME DE CARACTERISTICAS
técnico del proyecto y lista linea) TECNICAS
de chequeo para el ) NFORME DE CAPACITACION INFORME
cumplimiento técnico de la GUIA VIRTUAL V2 EQUIPO https://drive.google.com/dri
quia virtual (gufa Virtual) MANUAL DE USO Y ve/u/0/folders/1hTaV92Hzp
) MATENIMIENTO (ORGANIZAR WqW18fT2IhgDwjzK0jev6e
Amortizacion de Informe del primer encuentro ENTREGA DE MANUALES DE E
anticipo, presencial DLT‘}?\LFAS:FL?A'X IVI)ANEJO DE
e o pag0 1S & | Revision delatarea 1 ala del | LISTADE CHEQUEO PARA
del anticipo por un valor entorno gamificado (No se CUMPLIMIENTO TECNICO
de $23.400.000,00 el cual | Pueden descargar)
deberé ser soportado con
la siguiente informacion: Cronogrg ma de encueptros
- Disefio entorno presenciales y curadurias
gamificado En el informen entrega
plataforma Moodle
INFORME PARA PAGO 2 Informe de prueba del entorno
El segundo pago se (Septiembre) - Resumen gamificado
realiz6 con la entrega de: | pedagogico, metodoldgico y
disefio entorno recursos didacticos del entorno | Estrategia de medicién del entorno
gamificado, informe de gamificado, incluye lineamientos | gamificado
caracteristicas técnicas curriculares y aproximacién de
entorno gamificado, los lineamientos gréficos. Actualizar el informe de como se
manual de uso y cumplieron las caracteristicas
mantenimiento, guia para | Guia construccion y validacién | técnicas del entorno gamificado.
la construccion y del recurso educativo (Incluir
validacion, guia para el como se aplicd para justificar el | Nuevas versiones de las APKs
cargue de nuevos valor)
recursos educativos al Resumen de las caracteristicas y INFORME

entorno gamificado,
estrategia de medicion de
uso entomo gamificado,
lista de chequeo de
cumplimiento técnico
entorno gamificado y una
sesion de capacitacion al
equipo técnico del
proyecto (Entorno
Gamificado).

Amortizacion de
anticipo,

Para el pago 2 se
realizara la amortizacion
del anticipo por un valor

Guia de uso y aprovechamiento
del entorno gamificado (Incluir
como se aplicd en campo)

Guia de cargue de recursos
educativos en MOODLE
(Actualizar con presentacion y
como se implemento)

Cronograma y desarrollo del
entorno gamificado (No se
puede verificar en los enlaces)

Entrega de primera version AP|

disefio del entorno gamificado como
informe independiente (Extraer del
informe 2).

- Disefio de la plataforma virtual de
la RED.

Guia construccion y validacion del
recurso educativo (Incluir cémo se
aplico para justificar el valor)

Guia de uso y aprovechamiento del
entorno gamificado (Incluir como se

ﬁﬁ campo)

Control deveambiap e |ding. col Cuiaierearga: detiedufsas. co

https://drive.google.com/dri
velu/0/folders/1JF QfmiAbi

rJ2szXRabEUFiu5ngKiRK
W

Cra 13 #75 20 « Ofi 206 » Edificio ICALY + Colombia * Bogota
Tel: 601 9260567



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hTaV92HzpWgW18fT2IhqDwjzK0jev6eE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hTaV92HzpWgW18fT2IhqDwjzK0jev6eE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hTaV92HzpWgW18fT2IhqDwjzK0jev6eE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hTaV92HzpWgW18fT2IhqDwjzK0jev6eE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hTaV92HzpWgW18fT2IhqDwjzK0jev6eE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1JFQfmiAbi_rJ2szXRabEUFiu5nqKjRKW
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1JFQfmiAbi_rJ2szXRabEUFiu5nqKjRKW
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1JFQfmiAbi_rJ2szXRabEUFiu5nqKjRKW
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1JFQfmiAbi_rJ2szXRabEUFiu5nqKjRKW
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1JFQfmiAbi_rJ2szXRabEUFiu5nqKjRKW

holdi ding

focused on your results

de $130.475.000,00 el
cual debera ser soportado
con la siguiente
informacion:

- Informe de pruebas del
entorno gamificado

- Disefio de la plataforma
virtual de la RED: Disefio
de la Plataforma virtual de
la RED

validacion del entorno
gamificado

educativos en MOODLE (Actualizar
con presentacion y como se
implemento)

Cronograma y desarrollo del entorno
gamificado (No se puede verificar en
los enlaces)

El tercer pago se realizé
con la entrega de: 2-
Informe de pruebas que
contenga: Pruebas de
usabilidad, informe de
caracteristicas plataforma,
manual de uso y
mantenimiento, guia para
el cargue de nuevos
recursos educativos al
espacio virtual de red, lista
de chequeo de
cumplimiento técnico, 366
recursos educativos
cargados y sesion de

INFORME DE PAGO 3
(Noviembre) Presenta avances
de los encuentros virtuales,
describe metodologia de
encuentros virtuales, se
abordan tematicas para la
creacién y validacion de REA

Copia de seguridad de la APK
V1, Copia de seguridad del
curso 1y curso 2

Listado de asistencia digitalizados
de los encuentros presenciales.

Informe de pruebas que contenga:
Pruebas de usabilidad, informe de
caracteristicas plataforma.

Manual de uso y mantenimiento.

Guia para el cargue de nuevos

f:fn?ggadcgl);rzlyz(j:ltlc;p(oRed Descripgic')n del ler encuentro recursos educafivos al espacio :\tltlr:)(s):ic'i\ciEe.qooqle.com/dri
presencial (Agosto) - Los virtual de red (Presentar video
de docentes). enlaces del PDF no se dejan tutorial formalmente) ve/u/0/ffolders/1-
abrir axoAnmGOGIUkGgORwct
Amortizacion de . o OMQTWiIurkkaG
L. Lista de chequeo de cumplimiento
anticipo, Descripcién del 2do encuentro | técnico.
Parg el pago 3 e presencial (Octubre) - Los
(rjeahzara. laamortizacion | gjaces el PDF no se dejan 366 recursos educativos cargados
6l anticipo por un valor | ;e (Presentaron lista de recursos
de $43.211.037,40 el cual . .
debera ser soportado con o edugatlvos- los cuales no han sido
la siguiente informacion: Descr paton de 2 encuentrog totalizados).
- metodoloaia de " | sincrénicos (Guias
fngaocién gn cuentros metodoldgicas, Listado de Evidenciar sesion de capacitacion al
presenciales y encuentros ﬁ;lzée; Zfs;s;i);gtnag::)zos y equipo técnico del proyecto.
sincronicos (Segln
contrato)
- Hojas de vida y resumen
de perfiles capacitadores
encuentros presenciales
El cuarto pago se realizd | INFORME DE PAGO 4 (
con la entrega de: Base BASE DE DATOS DE
de datos de participacion | BASE DE DATOS DE PARTICIPANTES POR SESION O
de los docentes (Por PARTICIPANTES DE FORMA | ENCUENTRO
sesion y encuentro), GENERAL LISTADO DE ASISTENCIA FiSICO
listado de asistencia LISTADOS DE ASISTENCIA INFORME
(virtual o fisico), registro | ENCUENTRO VIRTUAL 1Y 2 Por recolectar
fotografico, grabacion y/o | REGISTRO FOTOGRAFICO, ALGUNOS LISTADOS DE
pantallazo de los GRABACIONES Y ASITENCIA NO TIENEN
encuentros presenciales | PANTALLAZOD DE LOS ENCABEZADOS O FECHAS.
con docentes y las ENCUENTROS. (EN POCOS
sesiones de MUNICIPIO HACE FALTA IEEDE VIDA

acompafamiento
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sincronico.

Amortizacion de
anticipo,

Para el pago 4 se
realizara la amortizacion
del anticipo por un valor
de $131.390.691,6 el cual
debera ser soportado con
la siguiente informacion:

- Disefio de la plataforma
formacion docente

- Informe de pruebas de la
plataforma de formacion
docente

MECIONADOS)
INFORMES DE LOS
ENCUENTROS.

METODOLOGIA DE
FORMACION POR SESION
(SOPORTES PEDAGOGICOS)

El quinto pago se realiza
con la entrega de: Acta de
entrega a satisfaccion de
la guia virtual, acta de
entrega a satisfaccion del
entorno gamificado, acta
de entrega a satisfaccion
de la plataforma de red de
docentes, entrega de 366
recursos educativos
cargados en la plataforma
de la red, informe de
caracteristicas técnicas
plataforma entrenamiento
docente, manual de uso y
mantenimiento plataforma
docentes, lista de chequeo
cumplimiento técnico,
sesion de capacitacion al
equipo técnico del
proyecto (Plataforma
Docentes) y Informe
mesa de ayuda y soporte
técnico de la plataformas
(Mesa de ayuda)

Entrega de recursos educativos
(No se ha contabilizado la
cantidad de recursos cargados
en la plataforma de la red)

Entrega de usuarios plataforma.

Acta de entrega a satisfaccion de la
guia virtual.

Acta de entrega a satisfaccion del
entorno gamificado.

Acta de entrega a satisfaccion de la
plataforma de red de docentes.

Informe de caracteristicas técnicas
Plataforma entrenamiento docente

Manual de uso y mantenimiento
plataforma docentes (Recopilar los
tutoriales entregados al equipo y a
los docentes..),

Lista de chequeo cumplimiento
técnico, sesion de capacitacion al
equipo técnico del proyecto
(Plataforma Docentes)

Informe mesa de ayuda y soporte
técnico de la plataformas (Mesa de
ayuda)

INFORME
Por recolectar

08. Frente a el contrato SGR-235- 19-DE 2022 Maria Cristina Rodriguez informa que como supervisora tendra
que solicitar la informacién pendiente, que los entregables existen pero que la informacion debe ser consolidada
y entregada al ejecutor. De nuevo el equipo participante indica que es importante realizar esa reunion junto al
contratista para poder definir ese plan de cierre para su liquidaciéon y como se informé en el componente
financiero el posterior pago del saldo pendiente del contrato con relacion ODP no presupuestal. Ademas, los
participantes revisando el detalle que se esta evaluando indican que es importante actualizarlo en el contrato
para que estos queden alli con el mismo detalle que se esta evaluando por parte del supervisor.

e]o]=
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Es asi como bajo esta presentacion los participantes indican que es muy importante este avance para el
proyecto, recomiendan validar muy bien los soportes y por Ultimo de igual manera al contrato 19 se debe
actualizar el contrato con el detalle de los entregables que se estan evaluando.

e Presentacion de forma de pago que modifican el contrato

Frente a este punto el equipo después de validar el balance fisico y financiero toma la decisién de dar claridad
a la forma de pago del contrato, para el caso del contrato SGR-235-CT No 019 DE 2022 se debe dar claridad
en los entregables que se deben soportar por cada pago para su liquidacion y ademas, detallar que el ultimo
pago debe ser de $ 141.618.538,54; esto con el fin de poder liquidar el contrato en Gesproy, SGPR, componente
técnico y financiero, este ajuste queda de la siguiente manera:

ITEM VALOR DESCRIPCION %

ANTICIPO $328.476.729,00 23,83%

El primer pago se realizara con la entrega de: Informe de pruebas
de la guia virtual, informe de caracteristicas técnicas de la guia
virtual, entrega manual de uso y mantenimiento, sesion de
capacitacion al equipo técnico del proyecto y lista de chequeo para
el cumplimiento técnico de la guia virtual (guia Virtual).
PAGO 1 $ 77.966.666,00 5,66%
Amortizacion de anticipo,
Para el pago 1 se realizard la amortizacion del anticipo por un valor
de $23.400.000,00 el cual debera ser soportado con la siguiente
informacion:

- Disefio entorno gamificado

www.upholding.co * contacto@upholding.co
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PAGO 2

$ 434.916.667,00

El segundo pago se realizara con la entrega de: disefio entorno
gamificado, informe de caracteristicas técnicas entorno gamificado,
manual de uso y mantenimiento, guia para la construccion y
validacién, guia para el cargue de nuevos recursos educativos al
entorno gamificado, estrategia de medicion de uso entorno
gamificado, lista de chequeo de cumplimiento técnico entorno
gamificado y una sesion de capacitacion al equipo técnico del
proyecto (Entorno Gamificado).

Amortizacién de anticipo,
Para el pago 2 se realizara la amortizacion del anticipo por un valor
de $130.475.000,00 el cual debera ser soportado con la siguiente
informacion:

- Informe de pruebas del entorno  gamificado
- Disefio de la plataforma virtual de la RED: Disefio de la plataforma
virtual de la RED

31,56%

PAGO 3

$197.086.037,00

El tercer pago se realizara con la entrega de: 2- Informe de pruebas
que contenga: Pruebas de usabilidad, informe de caracteristicas
plataforma, manual de uso y mantenimiento, guia para el cargue de
nuevos recursos educativos al espacio virtual de red, lista de
chequeo de cumplimiento técnico, 366 recursos educativos
cargados y sesion de capacitacion al equipo técnico del proyecto
(Red de docentes).

Amortizacion de anticipo,
Para el pago 3 se realizard la amortizacion del anticipo por un valor
de $43.211.037,40 el cual debera ser soportado con la siguiente
informacién:

- metodologia de formacién encuentros presenciales y encuentros
sincronicos (Segun contrato)
- Hojas de vida y resumen de perfiles capacitadores encuentros
presenciales

14,30%

PAGO 4

$526.571.597,00

El cuarto pago se realizara con la entrega de: Base de datos de
participacion de los docentes (Por sesién y encuentro), listado de
asistencia (virtual o fisico), registro fotografico, grabacién y/o
pantallazo de los encuentros presenciales con docentes y las
sesiones de acompafiamiento sincronico.

Amortizacion de anticipo,
Para el pago 4 se realizara la amortizacion del anticipo por un valor
de $131.390.691,6 el cual debera ser soportado con la siguiente
informacién:

- Disefio de la plataforma  formacién  docente
- Informe de pruebas de la plataforma de formacién docente

38,21%

PAGO 5

$141.618.538,54

El quinto pago se realizara con la entrega de: Acta de entrega a
satisfaccion de la guia virtual, acta de entrega a satisfaccion del
entorno gamificado, acta de entrega a satisfaccion de la plataforma
de red de docentes, entrega de 366 recursos educativos cargados
en la plataforma de la red, informe de caracteristicas técnicas
plataforma entrenamiento docente, manual de uso y mantenimiento
plataforma docentes, lista de chequeo cumplimiento técnico, sesion
de capacitacion al equipo técnico del proyecto (Plataforma
Docentes) y Informe mesa de ayuda y soporte técnica de la

TOTAL

$1.378.159.505,54

10,28%

plataformas (da)
&9 B
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Cordialmente;

7{;&1 psa s LC oy ‘? f" J(] larade
MARIA CRISTINA RODRIGUEZ ALVARADO
C.C. No. 1.075.261.081
Supervisora.

Anexo;

1: Acta de reunidn de fecha de 18 de abril de 2023.
2: Régimen de contabilidad presupuestal Publica expedido por la contraloria General de la Republica.
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