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I JUSTIFICACION ADICION EN TIEMPO DEL CONTRATO 040 DE 2022 I

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.
e Tipo de Presupuesto Asignado: FCTEI
¢ Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluy6 en el Plan Anual de Adquisiciones:
FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA

UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y
HABILIDADES EN CTEI EN EL DEPARTAMENTO DE HUILA

Codigo BPIN No. BPIN 2021000100235

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (31/03/2023)
Dependencia solicitante: Gerencia proyecto.
Tipo de Contrato: consultoria Otro: N/A.

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 DE 2015).

3.1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion:

Mediante Acto legislativo 05 del 26 de diciembre de 2019, por el cual se modifica el articulo 361 de la
Constitucion Politica, indica en su articulo 1°, que dentro de la distribucion de los ingresos corrientes del
Sistema General de Regalias destinaran un “10% para la inversion en ciencia, tecnologia e innovacion, a
través de convocatorias publicas, abiertas, y competitivas, en los términos que defina la ley que desarrolle el
Sistema, de los cuales, minimo dos (2) puntos porcentuales se destinarén a investigacion o inversion de
proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion en asuntos relacionados o con incidencia sobre el ambiente y el
desarrollo sostenible”.

Que la Ley 2056 del 30 de septiembre de 2020, por medio del cual se regula lo previsto en el articulo 361 de
la Constitucién Politica relativo a los programas y proyectos de inversién que se financiaran con recursos de
la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion del SGR, defini6 en su articulo 54 que los proyectos
de inversion en que pretendan ser financiados con los recursos de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, podran ser presentados por las entidades publicas o privadas que hagan parte del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Que el articulo 56 de la citada Ley sefiala “La aprobacion de los términos de referencia de las convocatorias
publicas, abiertas y competitivas, la viabilidad, priorizacién y aprobacion de los proyectos de inversién de la
Asignacién para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién, estaran a cargo del Organo Colegiado de
Administracion y Decision de Ciencia, Tecnologia e Innovacion”.
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Que el articulo 37 Ibidém, indica en su paragrafo primero “El ejecutor garantizara la correcta ejecucion de los
recursos asignados al proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la informacion requerida por
el Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control’”.

Que el articulo 27 Ibidém, establece “Giro de las regalias. Los érganos y demas entidades designadas como
gjecutoras de recursos del Sistema General de Regalias deberan hacer uso del Sistema de Presupuesto y
Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de ejecucion de estos recursos y ordenar el pago de las
obligaciones legalmente adquiridas directamente desde la cuenta tunica del Sistema General de Regalias a
las cuentas bancarias de los destinatarios finales”

(..)

“PARAGRAFO PRIMERO. Cuando las entidades designadas como ejecutoras de los proyectos de inversion
de los recursos provenientes de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion sean de naturaleza
juridica privada, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e innovacion autorizara el giro de los recursos”

Teniendo en cuenta que la entidad UP HOLDING S.A.S es una entidad de naturaleza juridica privada,
corresponde adelantar la incorporacion de recursos a través de un acta de la junta 0 asamblea o el érgano
que haga sus veces, de conformidad con lo sefialado por el inciso 4 del articulo 160 de la Ley 2056 de 2020.

Que mediante articulo 47 del Acuerdo No. 12 del 22 de diciembre de 2021, publicado en la pagina web del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el Organo Colegiado de Administracion y Decision (OCAD) de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion(CTel) del Sistema General de Regalias (SGR), viabilizd, priorizd y aprobé el
proyecto BPIN BPIN 2021000100235 denominado* FQRTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIEN,TOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL DEPARTAMENTO DE
HUILA, asi mismo designé como entidad ejecutora a UP HOLDING S.A.S, con el siguiente esquema
financiero:

| BPIN 2021000100235

Fortalecimiento de establecimientos educativos oficiales que
Nombre del proyecto implementen la jornada Unica mediante la apropiaciéon social del
conocimiento para desarrollar capacidades y habilidades en CTel en el
departamento de Huila

Entidad ejecutora UP HOLDING SAS
Tiempo de ejecucion (meses) 15 MESES
VALOR VALOR VALOR TOTAL
ENTIDAD FINANCIADO POR FINANCIADO POR
SGR - ACTel OTRAS FUENTES
Instancia designada como ejecutora del
proyecto UP HOLDING SAS: $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00
TOTALES $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00
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Que mediante acta de junta directiva N®10-2022, se incorporaron recursos de la asignacion de CTel
del SGR en un capitulo independiente del presupuesto de UP HOLDING S.A.S para el bienio 2021-
2022, comprendido entre el 1 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2022, por valor de CINCO MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS CON TREINTA Y SIETE CENTAVOS
($5,846,999,998,37), correspondiente a los recursos CTel del SGR aprobado al proyecto de
inversion “Desarrollo de capacidades en gestion de la innovacion empresarial para las empresas del
sector turismo, economia naranja y agropecuario del departamento de Huila”, BPIN 2021000100230,
BPIN 2021000100230 viabilizado, priorizado y aprobado por el OCAD de FCTel. Mediante articulo
47 del Acuerdo No. 12 del 22 de diciembre de 2021.

Fortalecimiento de establecimientos educativos oficiales que
Nombre del proyecto implementen la jornada unica mediante la apropiaciéon social del
conocimiento para desarrollar capacidades y habilidades en CTel en el
departamento de Huila

Entidad ejecutora UP HOLDING SAS
Tiempo de ejecucion (meses) 15 MESES
VALOR VALOR VALOR TOTAL
ENTIDAD FINANCIADO POR FINANCIADO POR
SGR - ACTel OTRAS FUENTES
Instancia designada como ejecutora del
proyecto UP HOLDING SAS: $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00
TOTALES $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00

Que el proyecto de inversion FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235 , tiene como objetivo mejorar las capacidades
en CTel para el fortalecimiento de habilidades y capacidades cientificas, tecnolégicas y de
innovacion en niveles de educacion basica y media de establecimientos educativos oficiales que
implementan jornada Unica en el departamento.

Que el proyecto de inversién tiene los siguientes Objetivo especificos:

1. (OE1): Promover el desarrollo de habilidades y competencias investigativas, cientificas,
tecnoldgicas y de innovacion en establecimientos educativos que implementan la Jornada Unica.

2. Objetivo especifico 2 (OE2): Fortalecer los ambientes de aprendizaje y las préacticas
pedagdgicas que se relacionan con actividades de CTel en establecimientos educativos que
implementan Jornada Unica.
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De esta manera, se promovera el fortalecimiento institucional en torno al talento humano, la
adecuacion y dotacion de laboratorios y espacios destinados para la ejecucion de ACTI para
desarrollar habilidades y competencias investigativas, cientificas, tecnologicas y de innovacion en los
nifios, nifias, adolescentes y jovenes del departamento, que permitan la generacion, transferencia y
uso del conocimiento, que aporten en el desarrollo sostenible de las comunidades y el desarrollo de
habilidades y competencias en maestros, investigadores y otros actores de la comunidad educativa,
que acompafian y guian las actividades cientifico-pedagdgicas de los nifios y jovenes.

El proyecto de inversion ‘FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235, contribuye a los siguientes planes de
desarrollo Departamentales y Municipales:

Plan Departamental de Desarrollo: HUILA CRECE (2020 — 2023)

Linea estratégica: Empleo, Infraestructura, Emprendimiento

Sector: Ciencia, tecnologia e Innovacion

Programa: Huila crece en generacion de una cultura que valora y gestiona el conocimiento y la
innovacion

Plan de desarrollo Municipal Agrado: “UN GOBIERNO PARA LA GENTE" 2020-2023
Linea estratégica: DIMENSION ECONOMICA
Programa: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Plan de desarrollo Municipal San Agustin: “SAN AGUSTIN NOS UNE” 2020-2023
Linea estratégica: SAN AGUSTIN NOS UNE LO SOCIAL
Programa: EQUIPAMIENTO INSTITUCIONAL EDUCATIVO

Plan de desarrollo municipal Timana: “PACTO POR UN NUEVO TIMANA CON EQUIDAD PARA
TODOS” 2020-2023

Linea estratégica: TIMANA EDUCADA, CULTA'Y SALUDABLE

Programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Plan de desarrollo municipal Isnos: “SERVIR PARA UN BUEN VIVIR” 2020-2023

Linea estratégica: SERVIR A LA FAMILIA PARA UN BUEN VIVIR

Programa: CONSOLIDACION DE UNA INSTITUCIONALIDAD HABILITANTE PARA LA CIENCIA
TECNOLOGIA E INNOVACION (CTI).
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Plan de desarrollo municipal La Plata: “GESTION CON RESULTADOS” 2020-2023

Linea estratégica: TERRITORIO HUMANIZADO

Programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Plan de desarrollo municipal La Argentina: “CONSTRUYENDO JUNTOS” 2020-2023

Linea estratégica: CONSTRUYENDO UNA ARGENTINA AMBIENTAL Y PRODUCTIVA

Programa: CONSOLIDACION DE UNA INSTITUCIONALIDAD HABILITANTE PARA LA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION (CTI)

Plan de desarrollo municipal Aipe: “SI CUMPLE CON EL DESARROLLO DE AIPE” 2020-2023
Linea estratégica: S| CUMPLE AL DESARROLLO ECONOMICO

Programa: GENERACION DE UNA CULTURA QUE VALORA Y GESTIONA EL
CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION.

Plan de desarrollo municipal Rivera: “DE CORAZON POR RIVERA 2020-2023"
Linea estratégica: DIMENSION SOCIAL
Programa: CALIDAD EDUCATIVA

Plan de desarrollo municipal Campoalegre: “RECUPEREMOS CAMPOALEGRE 2020-2023”
Linea estratégica: RECUPEREMOS CAMPOALEGRE EN LO ECONOMICO

Programa: GENERACION DE UNA CULTURA QUE VALORA Y GESTIONA EL CONOCIMIENTO Y
LA INNOVACION

Plan de desarrollo municipal Garzon: “GARZON, S| SOMO ESL CAMBIO 2020 — 2023”

Linea estratégica: SISTEMA INSTITUCIONAL SEGURO Y TRANSPARENTE

Programa: CONSOLIDACION DE UNA INSTITUCIONALIDAD HABILITANTE PARA LA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION (CTI)

Plan de desarrollo municipal Guadalupe: “UNIDOS POR TI, GUADALUPE” 2020 - 2023

Linea estratégica: UNIDOS POR EL BIENESTAR SOCIAL

Programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Plan de desarrollo municipal Gigante: “GIGANTE, ES POSIBLE” 2020 - 2023

Linea estratégica: UN PROGRESO GIGANTE, ES POSIBLE

Programa: GENERACION DE UNA CULTURA QUE VALORA Y GESTIONA EL CONOCIMIENTO Y
LA INNOVACION.
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El proyecto de inversion FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235, contribuye al Plan Nacional de Desarrollo:
Pacto por Colombia, pacto por la equidad 2018 -2022.

Estrategia transversal: “Pacto por la ciencia, la tecnologia y la innovacion: un sistema para
construir el conocimiento de la Colombia del futuro”.

Objetivo B: “Mas ciencia, mas futuro: compromiso para duplicar la inversidén publica y privada en
ciencia, tecnologia e innovacion”.

Estrategia: “Optimizar la inversion en CTel, por medio del fortalecimiento de capacidades de
estructuracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de programas y proyectos de CTel”.

Para resolver el problema identificado de la necesidad de “Limitadas capacidades en CTel para el
fortalecimiento de habilidades y capacidades cientificas, tecnolégicas y de innovacién en niveles de
educacién basica y media de establecimientos educativos oficiales que implementen la Jornada
Unica en el departamento”’, como primera medida se quiere “1. Promover el desarrollo de
habilidades y competencias investigativas, cientificas, tecnologicas y de innovacion en
establecimientos educativos que implementan la jornada Unica, lo cual se desarrollara a través del
cumplimiento de las actividades:

e Socializar con los directivos docentes y docentes el programa de entrenamiento y generar
acuerdos de participacion.

e Implementar encuentros presenciales de entrenamiento en habilidades cientificas y didacticas.
e Consolidar repositorio de recursos educativos para el desarrollo de competencias cientificas.

e Aplicar aprendizajes adquiridos a través de la elaboracion y curaduria de recursos educativos
para el desarrollo de habilidades cientificas.

Como resultado del desarrollo de estas actividades se obtendréd a docentes de las Instituciones
educativas oficiales con capacidades en CTel que desarrollaran contenidos creativos como
herramientas para el desarrollo educativo y atiende las probleméticas generadas por la pandemia,
los cuales se montara en la plataforma del proyecto, que estara a disposicién de la comunica
educativa.

Igualmente, se pretende “Fortalecer los ambientes de aprendizaje y las practicas pedagogicas que
se relacionan con actividades de CTel en establecimientos educativos que implementan Jornada
Unica”, y se lograra a través de:
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o Concertar articulacion entre docentes e instituciones para el funcionamiento de red de avance de
la ciencia.

o Crear espacios virtuales de intercambio de recursos y conocimientos entre docentes de la region
para el desarrollo de capacidades cientificas. (Foros, chats, master clase, radio).

o Realizar encuentros presenciales para el intercambio de experiencias exitosas y conocimientos
entre docentes de la region para el desarrollo de capacidades cientificas.

¢ Participar en actividades académicas nacionales para la visibilizacion de experiencias regionales
de desarrollo de habilidades cientificas en estudiantes de educacién basica y media.

e Desarrollar un entorno gamificado que permita a los estudiantes el trabajo en habilidades
cientificas conforme a las particularidades culturales de las instituciones educativas, incluyendo
desarrollo curricular, didactico, grafico y tecnoldgico.

¢ |Implementar por municipio campus vivenciales de experiencias cientificas para estudiantes.

o Construir proyectos de investigacion con estudiantes de basica y media para la resolucion de
problemas reales de la comunidad.

Con el cumplimiento de estas actividades se tendrd una red cientifica de desarrollo colaborativo
integrada por los docentes de la Instituciones educativas oficiales del departamento, donde podran
compartir experiencias, estrategias y contenidos con el fin de mejorar las capacidades en CTel.

El logro de estas actividades fortalecera las capacidades en CTel de los estudiantes de las IE
oficiales del departamento, para la creacion de proyectos que solucionen problemas de la
comunidad

Que teniendo en cuenta que el ejecutor cumplié con los requisitos previos de ejecucidn, para atender
la necesidad, se requiere celebrar los contratos de prestacion de servicios profesionales conforme a
lo establecido en la MGA, el documento técnico y rubro del presupuesto de administrativos y talento
humano del proyecto, para que se adelanten las actividades contempladas en él, asi como el logro de
la ejecucidn del mismo, demostrando idoneidad y experiencia directamente relacionada con
desarrollo de proyecto.

Que para satisfacer la necesidad antes descrita para el cumplimiento de los objetivos del proyecto y
el de las metas del plan de Desarrollo Departamental: HUILA CRECE (2020 - 2023), Linea
estratégica: Empleo, Infraestructura, Emprendimiento, Sector: Ciencia, tecnologia e Innovacion,
Programa: Huila crece en generacion de una cultura que valora y gestiona el conocimiento y la
innovacion, se requiere realizar la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con cargo al rubro de talento de humano y administrativos del proyecto de inversion CON
CODIGO BPIN 2021000100230.” para una correcta e idénea ejecucion del mismo.
o]z
www.upholding.co * contacto@upholding.co

Cra 13 #75 20 » Ofi 206 » Edificio ICALY » Colombia *» Bogota
Tel: 601 9260567




5
nolding

focused on your results

Que existe el certificado de disponibilidad Presupuestal N° 34622 del 10 de octubre de 2022. expedida por el
representante legal de UP HOLDING SAS con cargo al rubro presupuestal nimero 00TI-3904-1000-2021-
00010-0235“FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES QUE
IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235,

1.Entre los suscritos MARISOL CARANTON AGUDELO, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania N°. 24.331.704, obrando en calidad de representante legal de UP HOLDING S.A.S con NIT
900.828.603-0, con domicilio en la calle 26a No 13-97 de la ciudad de Bogota, y para efectos de este contrato
se denominard EL CONTRATANTE una parte y por la otra, APRENDIZAJE INTERACTIVO SAS con NIT No.
830.070.095-1, representado legalmente por FABIAN RICARDO CARO APONTE, se denominara el
CONTRATISTA, suscribieron el contrato SGR-235- CT-040-DE 2022, cuyo objeto es “PRESTACION
SERVICIOS DE FORMACION Y ACTIVIDADES LOGISTICAS A TODO COSTO PARA LA SOCIALIZACION
Y DESARROLLO DE EVENTOS DENOMINADOS CAMPUS VIVENCIALES Y TALLERES DE
SENSIBILIZACION DE ENTORNO GAMIFICADO EN CADA UNO DE LOS 12 MUNICIPIOS BENEFICIADOS
POR EL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES QUE
IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO
PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL DEPARTAMENTO DE HUILA,
BPIN 2021000100235”.

2. Que el valor del contrato suscrito es la suma de MIL NOVENTA MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($1.090.667.911), INCLUIDO EL
IVA Y TODOS LOS TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON OCASION A LA CELEBRACION,
EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO AL OFERENTE, con un plazo de ejecucion de 09
nueve meses

3. Que el alcance del objeto del contrato es el siguiente:

Estas actividades estaran
dirigidas a las comunidades del
departamento, ademas asistiran
personas de sectores académico,
productivo, publico, poblacion en
general y medios de
comunicacion, con el propésito de

Ver desglose de fortalecer procesos de dialogo, OB02AC06 Eventos 12
socializacion socializacién, intercambio  de
conocimientos - saberes,

experiencias y articulacion de los
avances en investigacion,
extension, desarrollo tecnoldgico
e innovacion, en cada uno de los
sectores y retos identificados para
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el desarrollo del proyecto

Para el correcto wuso vy
Numero de personas aprovechamiento de las diferentes

beneficiadas funcionalidades que presenta el
"183 docentes de las entorno gamificado se requiere
61 intituciones brindar  sensibilizacion a los Docentes

educativas de las 4 docentes en los  equipos OB2AC03 Beneficiados 183

subregiones tecnolégicos dispuesto en el

proyecto. Este evento se realizara

Duracién en cada una de las subregiones

"8 horas del departamento. El talento

humano que dara la capacitacion
sera parte del equipo base del
proyecto

Numero de personas
beneficiadas"800
padres de las 61

instituciones educativas
de las 4 subregiones

Duracion: 08 horas- 08 PADRES
sesiones de 25 Plantear diferentes soluciones con OB2AC05 BENEFICIADOS 800
personas cada uno por | respecto a las necesidades
subregion para cubrir | identificadas en los talleres
las 200 personas por anteriormente desarrollados.
subregion y en las 4
subregiones

4. Que la forma de pago establecida en la clausula sexta es la siguiente:

30% del valor del contrato por la suma de TRESCIENTOS VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS
MIL TRESCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($327.200.373), el cual se pagara una vez
perfeccionado, legalizado el contrato y aprobadas las pélizas de garantia aportadas por el contratista
ademas debera presentar el plan de inversion del anticipo aprobado por el supervisor, cuenta de cobro
y certificacion bancaria.

Un primer pago del 25% por la suma DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 272.666.978) previa
presentacién de informe avance del campus vivencial de ejecucion del 100% incluyendo el respectivo
registro fotografico y acta de recibido a satisfaccion por el supervisor del contrato. Con el cual se
realizara la amortizacion del anticipo.
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Un Segundo pago del 25% por la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS MICTE ($
272.666.978) previa presentacion del informe final del campus vivencial y un avance de ejecucion del
taller de gamificacion a docentes.

Un Tercer pago final 20% por la suma DOSCIENTOS DIECIOCHO MILLONES CIENTO TREINTA'Y TRES
MIL QUINIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 218.133.582 ), a la finalizacion de los talleres de
gamificacién de docentes y padres de familia. Para realizar el pago final se deberd suscribir la
respectiva acta de terminacion firmada por las partes, y los demas soportes (previa presentacion de
constancia de haber prestado el servicio a satisfaccion, acreditacion de pagos a salud, pension y Arl).
Regulado por el cadigo civil en el libro IV Titulo I.

5.Que como supervisor del contrato mediante oficio de fecha del 15 de noviembre de 2022. se designd
como supervisor del contrato a MARIA CRISTINA RODRIGUEZ ALVARADO, en calidad de
dinamizadora Municipal.

6. Mediante acta de reunion de seguimiento de fecha 03 de marzo de 2023, entre el contratista
Aprendizaje Interactivo y supervision, el contratista solicita una adicion en tiempo de 21 dias teniendo
en cuenta lo siguiente:

Sesion 1 Implementacion offline del entorno gamificado (un grado por 1.E) (Tiempo: 30 minutos)
Entrenamiento especializado y acompafiamiento a docentes en uso y aprovechamiento del entorno
gamificado = 13 de abril de 2023

Sesion 2 Actualizacion del entorno gamificado (Version offline, y demas especificaciones del contrato) = 21 de

abril de 2023

Sesion 3 Transferencia metodologica, Encuentros sincronicos y tutorias de acompafiamiento. = 31 de marzo
de 2023

Sesion 4 Sensibilizacién a padres y estudiantes a la |.E Monserrate y campestre san jose = 31 de marzo de
2023

9. Que el contratista tiene la voluntad de realizar la prorroga y el modificatorio del contrato, por lo
anterior solicito el modificatorio del contrato de la cldusula sexta asociada a la forma de pago del
contrato

ITEM VALOR DESCRIPCION %

El cual se pagard una vez perfeccionado, legalizado el contrato y
aprobadas las pdlizas de garantia aportadas por el contratista, ademas
debera presentar el plan de inversion del anticipo aprobado por el
supervisor, cuenta de cobro y certificacion bancaria.

e]o]=
www.upholding.co « contacto@upholding.co

Cra 13 #75 20 » Ofi 206 » Edificio ICALY » Colombia *» Bogota
Tel: 601 9260567

ANTICIPO $327.200.373,00 30,00%




o
nolding

focused on your results

PAGO 1

$272.666.978,00

Informe avance del campus vivencial de ejecucion del 100% incluyendo el
respectivo registro fotografico y acta de recibido a satisfaccién por el
supervisor del contrato. Entre estas se contemplan:

* Acta de socializacidn a los 61 rectores de las instituciones beneficiarias.

* Registro fotogréfico de los 12 campus

* Listados de asistencias de los 12 eventos

* Acuerdos concertados por cada uno de los 12 Municipio (Acta o informe)

Informe de supervision del contrato a satisfaccion, factura y acreditacion
de pago de aportes a seguridad social.

Amortizacion de anticipo,

Para el pago 1 se realizara la amortizacidn del anticipo por un valor de
$327.200.373,00 el cual es soportando con los siguientes entregables:
* Disefio de los campus vivenciales (* Piezas gréficas, plan logistico y
operativo)

* Transferencia metodoldgica campus vivencial

* guias de trabajo de cada una de las estaciones experimentales

* Soporte de compra de materiales para experimentos en los eventos
* Plan de sensibilizacién entorno ramificado a comunidad educativa

25,00%

PAGO 2

$272.666.978,00

El segundo pago se realizara con informe final del campus vivencial,
avance de sensibilizacién a comunidad educativa y un avance de ejecucién
del taller de gamificacion a docentes. Entre estos se debe soportar lo
siguiente:

* Acta de recibido a satisfaccion de los campus vivenciales

* Listado de asistencia a la sensibilizacion a 60 docentes

* Registro fotogréfico de la sensibilizacion a 60 docentes

* Reporta de avance de sensibilizacion a padres, estudiantes y directivos

Informe de supervision del contrato a satisfaccion, factura y acreditacion
de pago de aportes a seguridad social.

25,00%

PAGO 3

$218.133.582,00

Ww

El tercer pago se realizara al finalizacidn de los talleres de gamificacion de
docentes y comunidad educativa, con los siguientes soportes:

Sensibilizacién a docentes

* Documento de estrategia de gamificacién alineada con las
necesidades y la cultura del departamento para basica secundaria y media.
* 61 actas de seguimiento de encuentros con docentes firmadas.

* Listado de asistencia a la sensibilizacion a 186 docentes

* Un (1) Informe de analisis de uso del entorno gamificado para el
desarrollo de competencias cientificas en el departamento, debe contener:
Indicadores de usabilidad del entorno gamificado por municipio y avance
de la implementacion de estrategia.

Sensibilizacion a directivos docentes
* Listado de asistencia o acta de socializacion de estrategia de
gamificacidn

Sensibilizacion E
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* Registro fotografico
Sensibilizacion estudiantes
* 9334 listado de asistencia con nifios, nifias y jovenes usuarios

del entorno gamificado en el departamento para desarrollar sus
competencias cientificas.

* Registro fotografico de la sensibilizacién de estudiantes * Guia
de evaluacién y seguimiento a los estudiantes.

Informe de supervision del contrato a satisfaccidn, factura y acreditacion
de pago de aportes a seguridad social.

$1.090.667.911,00

TOTAL

10. Que mediante Oficio de fecha 30 de marzo de 2023, MARIA CRISTINA RODRIGUEZ ALVARADO,
en calidad de supervisor del contrato SGR-CT-235 N°040 DE 2022, notific a la gerencia de UP
HOLDING SAS vy al area juridica, argumentando los motivos por los cuales se debe realizar la
adicion en tiempo, teniendo en cuenta la justificacion técnica y juridica allegada por el contratista en
la reunion de seguimiento con la supervision.

11.. Que mediante oficio de fecha 30 de marzo de 2023, la gerencia de UP HOLDING SAS, en
calidad de representante Legal, notifico al contratista y a la supervision respecto a la suscripcién de
la adicion en tiempo por un término de veintitn (21) dias calendario.

12. Que el Contrato SGR-CT-235 N°0040 de 2022, se encuentra vigente y en ejecucion.

13. Que, mediante acta de reunion de 03 marzo, el contratista ha manifestado la voluntad de
adicionar en tiempo el contrato.

14. Por lo anterior, se considera procedente efectuar una adicién en plazo por un término de
veintiun (21) dias calendario, calendarios contados a partir de vencimiento del mismo.

3.2 Analisis Econémico.

El valor estimado del contrato para todos los efectos legales y fiscales es la suma de MIL NOVENTA
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS ONCE PESOS M/CTE
($1.090.667.911), INCLUIDO EL IVA 'Y TODOS LOS TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON
OCASION A LA CELEBRACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO AL OFERENTE,

Estas variaciones estan soportadas mediante:

e Presupuesto del proyecto de inversion con CODIGO BPIN 2021000100235.
o Ajuste y/o Control de cambios proyecto de inversion 02.
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3.3. Forma De Pago Del Contrato.

UP HOLDING SAS, pagara de la siguiente manera de acuerdo con la ampliacién en tiempo:

ITEM

VALOR

DESCRIPCION

%

ANTICIPO

$327.200.373,00

El cual se pagard una vez perfeccionado, legalizado el contrato y
aprobadas las pdlizas de garantia aportadas por el contratista, ademas
deberd presentar el plan de inversion del anticipo aprobado por el
supervisor, cuenta de cobro y certificacion bancaria.

30,00%

PAGO 1

$272.666.978,00

Informe avance del campus vivencial de ejecucién del 100% incluyendo el
respectivo registro fotografico y acta de recibido a satisfaccién por el
supervisor del contrato. Entre estas se contemplan:

* Acta de socializacidn a los 61 rectores de las instituciones benéeficiarias.

* Registro fotografico de los 12 campus

* Listados de asistencias de los 12 eventos

* Acuerdos concertados por cada uno de los 12 Municipio (Acta o informe)

Informe de supervision del contrato a satisfaccion, factura y acreditacion
de pago de aportes a seguridad social.

Amortizacion de anticipo,

Para el pago 1 se realizara la amortizacidn del anticipo por un valor de
$327.200.373,00 el cual es soportando con los siguientes entregables:
* Disefio de los campus vivenciales (* Piezas graficas, plan logistico y
operativo)

* Transferencia metodoldgica campus vivencial

* guias de trabajo de cada una de las estaciones experimentales

* Soporte de compra de materiales para experimentos en los eventos
* Plan de sensibilizacidén entorno ramificado a comunidad educativa

25,00%

PAGO 2

$272.666.978,00

WW|

El segundo pago se realizara con informe final del campus vivencial,
avance de sensibilizacién a comunidad educativa y un avance de ejecucién
del taller de gamificacidn a docentes. Entre estos se debe soportar lo
siguiente:

* Acta de recibido a satisfaccion de los campus vivenciales

* Listado de asistencia a la sensibilizacion a 60 docentes

* Registro fotogréfico de la sensibilizacion a 60 docentes

* Reporta de avﬁﬁﬂbilizacién a padres, estudiantes y directivos

Wﬁ*g?lhgggIPL%E(]_‘9SIO%%@F?&&?@%QQJ&&%?\C%GUra y acreditacion

25,00%
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de pago de aportes a seguridad social.

El tercer pago se realizara al finalizacidn de los talleres de gamificacion de
docentes y comunidad educativa, con los siguientes soportes:

Sensibilizacion a docentes

* Documento de estrategia de gamificacién alineada con las
necesidades y la cultura del departamento para basica secundaria y media.
* 61 actas de seguimiento de encuentros con docentes firmadas.

* Listado de asistencia a la sensibilizacién a 186 docentes

* Un (1) Informe de analisis de uso del entorno gamificado para el

desarrollo de competencias cientificas en el departamento, debe contener:

Indicadores de usabilidad del entorno gamificado por municipio y avance
de la implementacién de estrategia.

Sensibilizacidon a directivos docentes

PAGO 3 $218.133.582,00 | * Listado de asistencia o acta de socializacion de estrategia de 20,00%
gamificacion
Sensibilizacion a padres
* 1867 acuerdos firmados por padres de familia.
* Registro fotografico
Sensibilizacion estudiantes
* 9334 listado de asistencia con nifios, nifias y jévenes usuarios
del entorno gamificado en el departamento para desarrollar sus
competencias cientificas.
* Registro fotografico de la sensibilizacion de estudiantes * Guia
de evaluacién y seguimiento a los estudiantes.
Informe de supervision del contrato a satisfaccion, factura y acreditacion
de pago de aportes a seguridad social.

TOTAL $1.090.667.911,00

www.upholding.co * contacto@upholding.co
Cra 13 #75 20 » Ofi 206 » Edificio ICALY » Colombia *» Bogota

Tel: 601 9260567




holding

focused on your results

3.4. LUGAR DE EJECUCION:

Departamento: Huila
Municipios: Agrado, Aipe, Campoalegre, Garzdn, Gigante, Guadalupe, Isnos, La Argentina, La Plata, Rivera,
San Agustin, Timana.

3.5 ASPECTOS GENERALES
3.5.1 ADICION EN TIEMPO:

El término de duracion que se requiere este servicio sera de (21) veintiun dias, contados a partir del
vencimiento del contrato principal.

3.5.2 Certificado de disponibilidad Presupuestal

El compromiso presupuestal que demande el gasto que se derive para la contratacion en la
vigencia, esta soportado con los respectivos certificados de disponibilidad presupuestal expedido
por el contador del proyecto.

Ndmero : C.D.P N° 34622

Fecha: 10 de octubre de 2022

Numero rubro presupuestal: 00T1-3904-1000-2021-00010-0235
FORTALECIMIENTO DE
ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS  OFICIALES QUE
IMPLEMENTEN LA

JORNADA UNICA MEDIANTE LA
APROPIACION

SOCIAL DEL CONOCIMIENTO PARA
DESARROLLAR CAPACIDADES Y
HABILIDADES

EN CTEI EN EL DEPARTAMENTO DE
HUILA

$1.090.667.911,00

Valor:
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3.5.3.Garantias

El contratista se obliga con UP HOLDING SAS a modificar la péliza original de cumplimiento y
responsabilidad civil extracontractual adicionandola a la prérroga pactada en el contrato principal.

4.0 Interventoria o Supervisién: La supervision Sera ejercida por la representante legal de la
entidad” o quien designe el representante legal.

4.1 Liquidacion del Contrato: el presente contrato sera objeto de liquidacion salvo que se requiera
realizar terminacion de forma anticipada y/o liberar recursos de conformidad con el articulo 217 del
decreto 019 de 2012, por lo cual se procedera a realizar el acta de liquidacion donde se incluira el
balance financiero de ejecucion de contrato y debera firmarse por el supervisor y el contratista.

[nguro{ UO‘:GLBZ—

Proyect y digité; LAURA VIVIANA VASQUEZ CRUZ
CARGO: Profesional Juridico.

Reviso: VERONIC’?A YALIL BRITTO MORALES
Coordinador Administrativo.
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Aprobo: MARIA CRISTINA RODRIGUEZ ALVARADO

Dinamizador Mum%

Aprobé: ES LEONARDO CHACON GONZALEZ
Dinamizador Departamental
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