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I JUSTIFICACION ADICION EN TIEMPO DEL CONTRATO 019 DE 2022 I

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.
e Tipo de Presupuesto Asignado: FCTEI
e Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluy6 en el Plan Anual de Adquisiciones:
FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA

UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y
HABILIDADES EN CTEI EN EL DEPARTAMENTO DE HUILA

Codigo BPIN No. BPIN 2021000100235

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (07/03/2023)
» Dependencia solicitante: Gerencia proyecto.
* Tipo de Contrato: consultoria Otro: N/A.

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 DE 2015).

3.1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion:

Mediante Acto legislativo 05 del 26 de diciembre de 2019, por el cual se modifica el articulo 361 de la
Constitucién Politica, indica en su articulo 1°, que dentro de la distribucién de los ingresos corrientes del
Sistema General de Regalias destinaran un “10% para la inversion en ciencia, tecnologia e innovacion, a
través de convocatorias publicas, abiertas, y competitivas, en los términos que defina la ley que desarrolle el
Sistema, de los cuales, minimo dos (2) puntos porcentuales se destinarén a investigacion o inversion de
proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion en asuntos relacionados o con incidencia sobre el ambiente y el
desarrollo sostenible”.

Que la Ley 2056 del 30 de septiembre de 2020, por medio del cual se regula lo previsto en el articulo 361 de
la Constitucién Politica relativo a los programas y proyectos de inversién que se financiaran con recursos de
la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion del SGR, definié en su articulo 54 que los proyectos
de inversion en que pretendan ser financiados con los recursos de la Asignacién para la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, podran ser presentados por las entidades publicas o privadas que hagan parte del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Que el articulo 56 de la citada Ley sefiala “La aprobacion de los términos de referencia de las convocatorias
publicas, abiertas y competitivas, la viabilidad, priorizacion y aprobacion de los proyectos de inversion de la
Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién, estaran a cargo del Organo Colegiado de
Administracion y Decisién de Ciencia, Tecnologia e Innovacion”.
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Que el articulo 37 Ibidém, indica en su paragrafo primero “El ejecutor garantizara la correcta ejecucion de los
recursos asignados al proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la informacion requerida por
el Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control”.

Que el articulo 27 Ibidém, establece “Giro de las regalias. Los drganos y demas entidades designadas como
gjecutoras de recursos del Sistema General de Regalias deberan hacer uso del Sistema de Presupuesto y
Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de ejecucion de estos recursos y ordenar el pago de las
obligaciones legalmente adquiridas directamente desde la cuenta unica del Sistema General de Regalias a
las cuentas bancarias de los destinatarios finales”

()

“PARAGRAFO PRIMERO. Cuando las entidades designadas como ejecutoras de los proyectos de inversion
de los recursos provenientes de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion sean de naturaleza
Juridica privada, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e innovacion autorizar el giro de los recursos”

Teniendo en cuenta que la entidad UP HOLDING S.A.S es una entidad de naturaleza juridica privada,
corresponde adelantar la incorporacion de recursos a través de un acta de la junta o0 asamblea o el érgano
que haga sus veces, de conformidad con lo sefialado por el inciso 4 del articulo 160 de la Ley 2056 de 2020.

Que mediante articulo 47 del Acuerdo No. 12 del 22 de diciembre de 2021, publicado en la pagina web del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el Organo Colegiado de Administracion y Decision (OCAD) de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion(CTel) del Sistema General de Regalias (SGR), viabilizo, prioriz6 y aprobé el
proyecto BPIN BPIN 2021000100235 denominado® FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL DEPARTAMENTO DE
HUILA, asi mismo designé como entidad ejecutora a UP HOLDING S.A.S, con el siguiente esquema
financiero:

T RBPIN 2021000100235

Fortalecimiento de establecimientos educativos oficiales que
Nombre del proyecto implementen la jornada Unica mediante la apropiacién social del
conocimiento para desarrollar capacidades y habilidades en CTel en el
departamento de Huila

Entidad ejecutora UP HOLDING SAS
Tiempo de ejecucion (meses) 15 MESES
VALOR VALOR VALOR TOTAL
ENTIDAD FINANCIADO POR FINANCIADO POR
SGR - ACTel OTRAS FUENTES
Instancia designada como ejecutora del
proyecto UP HOLDING SAS: $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00
TOTALES $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00
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Que mediante acta de junta directiva N®10-2022, se incorporaron recursos de la asignacion de CTel
del SGR en un capitulo independiente del presupuesto de UP HOLDING S.A.S para el bienio 2021-
2022, comprendido entre el 1 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2022, por valor de CINCO MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS CON TREINTA Y SIETE CENTAVOS
($5,846,999,998,37), correspondiente a los recursos CTel del SGR aprobado al proyecto de
inversion “Desarrollo de capacidades en gestion de la innovacidén empresarial para las empresas del
sector turismo, economia naranja y agropecuario del departamento de Huila”, BPIN 2021000100230,
BPIN 2021000100230 viabilizado, priorizado y aprobado por el OCAD de FCTel. Mediante articulo
47 del Acuerdo No. 12 del 22 de diciembre de 2021.

Fortalecimiento de establecimientos educativos oficiales que
Nombre del proyecto implementen la jornada Unica mediante la apropiacién social del
conocimiento para desarrollar capacidades y habilidades en CTel en el
departamento de Huila

Entidad ejecutora UP HOLDING SAS
Tiempo de ejecucion (meses) 15 MESES
VALOR VALOR VALOR TOTAL
ENTIDAD FINANCIADO POR FINANCIADO POR
SGR - ACTel OTRAS FUENTES
Instancia designada como ejecutora del
proyecto UP HOLDING SAS: $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00
TOTALES $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00

Que el proyecto de inversion FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235 , tiene como objetivo mejorar las capacidades
en CTel para el fortalecimiento de habilidades y capacidades cientificas, tecnolégicas y de
innovacion en niveles de educacion basica y media de establecimientos educativos oficiales que
implementan jornada unica en el departamento.

Que el proyecto de inversién tiene los siguientes Objetivo especificos:

1. (OE1): Promover el desarrollo de habilidades y competencias investigativas, cientificas,
tecnoldgicas y de innovacion en establecimientos educativos que implementan la Jornada Unica.

2. Objetivo especifico 2 (OE2): Fortalecer los ambientes de aprendizaje y las practicas
pedagdgicas que se relacionan con actividades de CTel en establecimientos educativos que
implementan Jornada Unica.
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De esta manera, se promovera el fortalecimiento institucional en torno al talento humano, la
adecuacion y dotacion de laboratorios y espacios destinados para la ejecucién de ACTI para
desarrollar habilidades y competencias investigativas, cientificas, tecnoldgicas y de innovacion en los
nifos, nifias, adolescentes y jovenes del departamento, que permitan la generacion, transferencia y
uso del conocimiento, que aporten en el desarrollo sostenible de las comunidades y el desarrollo de
habilidades y competencias en maestros, investigadores y otros actores de la comunidad educativa,
que acompafian y guian las actividades cientifico-pedagdgicas de los nifios y jovenes.

El proyecto de inversion “FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235”, contribuye a los siguientes planes de
desarrollo Departamentales y Municipales:

Plan Departamental de Desarrollo: HUILA CRECE (2020 - 2023)

Linea estratégica: Empleo, Infraestructura, Emprendimiento

Sector: Ciencia, tecnologia e Innovacion

Programa: Huila crece en generacioén de una cultura que valora y gestiona el conocimiento y la
innovacién

Plan de desarrollo Municipal Agrado: “UN GOBIERNO PARA LA GENTE" 2020-2023
Linea estratégica: DIMENSION ECONOMICA
Programa: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Plan de desarrollo Municipal San Agustin: “SAN AGUSTIN NOS UNE” 2020-2023
Linea estratégica: SAN AGUSTIN NOS UNE LO SOCIAL
Programa: EQUIPAMIENTO INSTITUCIONAL EDUCATIVO

Plan de desarrollo municipal Timana: “PACTO POR UN NUEVO TIMANA CON EQUIDAD PARA
TODOS" 2020-2023

Linea estratégica: TIMANA EDUCADA, CULTAY SALUDABLE

Programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Plan de desarrollo municipal Isnos: “SERVIR PARA UN BUEN VIVIR” 2020-2023

Linea estratégica: SERVIR A LA FAMILIA PARA UN BUEN VIVIR

Programa: CONSOLIDACION DE UNA INSTITUCIONALIDAD HABILITANTE PARA LA CIENCIA
TECNOLOGIA E INNOVACION (CTI).
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Plan de desarrollo municipal La Plata: “GESTION CON RESULTADOS” 2020-2023

Linea estratégica: TERRITORIO HUMANIZADO

Programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Plan de desarrollo municipal La Argentina: “CONSTRUYENDO JUNTOS” 2020-2023

Linea estratégica: CONSTRUYENDO UNA ARGENTINA AMBIENTAL Y PRODUCTIVA

Programa: CONSOLIDACION DE UNA INSTITUCIONALIDAD HABILITANTE PARA LA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION (CTI)

Plan de desarrollo municipal Aipe: “SI CUMPLE CON EL DESARROLLO DE AIPE” 2020-2023
Linea estratégica: S| CUMPLE AL DESARROLLO ECONOMICO

Programa: GENERACION DE UNA CULTURA QUE VALORA Y GESTIONA EL
CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION.

Plan de desarrollo municipal Rivera: “DE CORAZON POR RIVERA 2020-2023"
Linea estratégica: DIMENSION SOCIAL
Programa: CALIDAD EDUCATIVA

Plan de desarrollo municipal Campoalegre: “RECUPEREMOS CAMPOALEGRE 2020-2023"
Linea estratégica: RECUPEREMOS CAMPOALEGRE EN LO ECONOMICO

Programa: GENERACION DE UNA CULTURA QUE VALORA Y GESTIONA EL CONOCIMIENTO Y
LA INNOVACION

Plan de desarrollo municipal Garzén: “GARZON, SI SOMO ESL CAMBIO 2020 — 2023

Linea estratégica: SISTEMA INSTITUCIONAL SEGURO Y TRANSPARENTE

Programa: CONSOLIDACION DE UNA INSTITUCIONALIDAD HABILITANTE PARA LA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION (CTI)

Plan de desarrollo municipal Guadalupe: “UNIDOS POR TI, GUADALUPE” 2020 - 2023

Linea estratégica: UNIDOS POR EL BIENESTAR SOCIAL

Programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Plan de desarrollo municipal Gigante: “GIGANTE, ES POSIBLE” 2020 - 2023

Linea estratégica: UN PROGRESO GIGANTE, ES POSIBLE

Programa: GENERACION DE UNA CULTURA QUE VALORA Y GESTIONA EL CONOCIMIENTO Y
LA INNOVACION.
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El proyecto de inversion FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235, contribuye al Plan Nacional de Desarrollo:
Pacto por Colombia, pacto por la equidad 2018 -2022.

Estrategia transversal: “Pacto por la ciencia, la tecnologia y la innovacion: un sistema para
construir el conocimiento de la Colombia del futuro”.

Objetivo B: “Mas ciencia, mas futuro: compromiso para duplicar la inversién publica y privada en
ciencia, tecnologia e innovacion”.

Estrategia: “Optimizar la inversion en CTel, por medio del fortalecimiento de capacidades de
estructuracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de programas y proyectos de CTel”.

Para resolver el problema identificado de la necesidad de “Limitadas capacidades en CTel para el
fortalecimiento de habilidades y capacidades cientificas, tecnoldgicas y de innovacién en niveles de
educacion basica y media de establecimientos educativos oficiales que implementen la Jornada
Unica en el departamento’, como primera medida se quiere “. Promover el desarrollo de
habilidades y competencias investigativas, cientificas, tecnoldgicas y de innovacion en
establecimientos educativos que implementan la jornada unica, lo cual se desarrollara a través del
cumplimiento de las actividades:

e Socializar con los directivos docentes y docentes el programa de entrenamiento y generar
acuerdos de participacion.

e Implementar encuentros presenciales de entrenamiento en habilidades cientificas y didacticas.
e  Consolidar repositorio de recursos educativos para el desarrollo de competencias cientificas.

o Aplicar aprendizajes adquiridos a través de la elaboracion y curaduria de recursos educativos
para el desarrollo de habilidades cientificas.

Como resultado del desarrollo de estas actividades se obtendra a docentes de las Instituciones
educativas oficiales con capacidades en CTel que desarrollaran contenidos creativos como
herramientas para el desarrollo educativo y atiende las problematicas generadas por la pandemia,
los cuales se montara en la plataforma del proyecto, que estara a disposicién de la comunica
educativa.

Igualmente, se pretende “Fortalecer los ambientes de aprendizaje y las practicas pedagdgicas que
se relacionan con actividades de CTel en establecimientos educativos que implementan Jornada
Unica”, y se lograra a través de:
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¢ Concertar articulacion entre docentes e instituciones para el funcionamiento de red de avance de
la ciencia.

e Crear espacios virtuales de intercambio de recursos y conocimientos entre docentes de la region
para el desarrollo de capacidades cientificas. (Foros, chats, master clase, radio).

e Realizar encuentros presenciales para el intercambio de experiencias exitosas y conocimientos
entre docentes de la region para el desarrollo de capacidades cientificas.

e Participar en actividades académicas nacionales para la visibilizacion de experiencias regionales
de desarrollo de habilidades cientificas en estudiantes de educacion basica y media.

e Desarrollar un entorno gamificado que permita a los estudiantes el trabajo en habilidades
cientificas conforme a las particularidades culturales de las instituciones educativas, incluyendo
desarrollo curricular, didactico, gréafico y tecnolégico.

e |Implementar por municipio campus vivenciales de experiencias cientificas para estudiantes.

e Construir proyectos de investigacion con estudiantes de basica y media para la resolucion de
problemas reales de la comunidad.

Con el cumplimiento de estas actividades se tendra una red cientifica de desarrollo colaborativo
integrada por los docentes de la Instituciones educativas oficiales del departamento, donde podran
compartir experiencias, estrategias y contenidos con el fin de mejorar las capacidades en CTel.

El logro de estas actividades fortalecera las capacidades en CTel de los estudiantes de las IE
oficiales del departamento, para la creacion de proyectos que solucionen problemas de la
comunidad

Que teniendo en cuenta que el ejecutor cumplio con los requisitos previos de ejecucion, para atender
la necesidad, se requiere celebrar los contratos de prestacion de servicios profesionales conforme a
lo establecido en la MGA, el documento técnico y rubro del presupuesto de administrativos y talento
humano del proyecto, para que se adelanten las actividades contempladas en él, asi como el logro de
la ejecucion del mismo, demostrando idoneidad y experiencia directamente relacionada con
desarrollo de proyecto.

Que para satisfacer la necesidad antes descrita para el cumplimiento de los objetivos del proyecto y
el de las metas del plan de Desarrollo Departamental: HUILA CRECE (2020 — 2023), Linea
estratégica: Empleo, Infraestructura, Emprendimiento, Sector: Ciencia, tecnologia e Innovacion,
Programa: Huila crece en generacion de una cultura que valora y gestiona el conocimiento y la
innovacion, se requiere realizar la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestidn con cargo al rubro de talento de humano y administrativos del proyecto de inversion CON
CODIGO BPIN 2021000100230.” para una correcta e idonea ejecucion del mismo.
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Que existe el certificado de disponibilidad Presupuestal N° 122 del 10 de febrero de 2022. expedida por el
representante legal de UP HOLDING SAS con cargo al rubro presupuestal numero 122
“FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES QUE IMPLEMENTEN
LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO PARA
DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL DEPARTAMENTO DE HUILA,
BPIN 2021000100235”.

1.Entre los suscritos MARISOL CARANTON AGUDELO, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania N°. 24.331.704, obrando en calidad de representante legal de UP HOLDING S.A.S con
NIT 900.828.603-0, con domicilio en la calle 26a No 13-97 de la ciudad de Bogotd, y para efectos de
este contrato se denominar& EL CONTRATANTE una parte y por la otra, APRENDIZAJE
INTERACTIVO SAS con NIT No. 830.070.095-1, representado legalmente por FABIAN RICARDO
CARO APONTE, se denominara el CONTRATISTA, suscribieron el contrato SGR-235- CT-019-DE
2022, cuyo objeto es “Contratar los servicios especializados para el disefio, desarrollo, operacién,
instalacion y alojamiento de una plataforma virtual que contenga un entorno gamificado para la
comunidad académica, junto a la elaboracién de una guia virtual de entrenamiento, para el trabajo
auténomo (contenido digital); asi como, la formacién y entrenamiento a los docentes en habilidades
cientificas y didacticas con el fin de fortalecer los establecimientos educativos oficiales que
implementan la jornada Unica mediante la apropiacién social del conocimiento para desarrollar las
capacidades y habilidades en CTEI del Departamento del Huila."BPIN 2021000100235”.

2. Que el valor del contrato suscrito es la suma de MIL NOVENTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTO VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($1.094.922.430),
con un plazo de ejecucion de 09 nueve meses

3. Que los objetivos especificos establecidos en el contrato son los siguientes:

PRODUCTO DESCRIPCION
1 Entorno Gamificado Entorno virtual de aprendizaje a través de juegos y
actividades interactivas
2 Guia  del  programa Contenido digital de recursos interactivos (videos, pdf,
de entrenamiento etc.) a manera de curso virtual o fransmedia.
Los entrenamientos que se van a realizar a los
3 Entrenamiento en habilidades docentes para el desarrollo de
cientificas habilidades cientificas y didacticas presenciales y
virtuales.

4. Que la forma de pago establecida en la clausula sexta es la siguiente:

PORCENTAJE
PAGO TOTAL DE CUMPLIMIENTO DETALLE

Se Pagara una vez perfeccionado, legalizado el
contrato y aprobadas las pdlizas de garantia

E n n aportadas por el contratista, para lo cual
presentara el plan de inversion del anticipo y la
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supervisor

Primer pago del
contrato

$54.746.121

5%

Se pagara con las siguientes condiciones
*Entrega de la guia virtual de entrenamiento
para el trabajo autonomo del contenido
transmedia (instalador, pdf y/u otro) donde
se debera

amortizacion y
legalizacion del anticipo de la guia por un
valor de

$23.400.000

Segundo pago
del contrato

$306.578.280

28%

Se pagara con las siguientes condiciones

*Entrega plataforma de gamificacion
donde se deberda amortizacion y
legalizacion del anticipo de la guia
$130.485.000 del rubro 04. Servicios

Tecnoldgicos

Tercer Pago
del contrato

$295.629.056

2%

Se pagara con las siguientes condiciones
*Entrega informes de todos los encuentros
presenciales y seguimiento de dos
encuentros virtuales donde se debera
amortizacion y legalizacion del anticipo
de la capacitacion
$174.621.729

del rubro 03. Capacitacion

Cuarto pago
del contrato

$109.492.243

10%

Informe final del contrato

5.Que como supervisor del contrato mediante oficio de fecha del 07 de junio de 2022. se designé

como supervisor del contrato al Ingeniero JAVIER FERNANDO VARON CAMARGO.

6. Mediante acta de reunion de fecha 26 de agosto de 2022, entre contratista Aprendizaje Interactivo
y supervision, se realizé la presentacion de la Guia de virtual de entrenamiento para el trabajo
auténomo, mostrando sus elementos constitutivos, el aspecto gréfico, la forma de navegar por la

guia y el contenido digital.

7. El personal de UP Holding SAS verificd que la Guia virtual de entrenamiento para el trabajo
autonomo cumple con los requerimientos técnicos y pedagdgicos solicitados.
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8.El Representante de Aprendizaje Interactivo solicita se haga una modificacion al Plan de Pagos
establecidos debido a que se entrega la Guia virtual de entrenamiento para el trabajo autbnomo en
un 100% y que en la propuesta econémica presentada y adjudicada tiene un valor de $77.966.667,
por lo que sugiere tener en cuenta los valores presentados en la propuesta econdmica para realizar
el ajuste de los pagos determinados en el contrato.

9. Que el contratista tiene la voluntad de realizar el modificatorio del contrato, por lo anterior solicito
el modificatorio del contrato de la clausula sexta asociada a la forma de pago del contrato.

10. Que mediante oficio de fecha 06 de septiembre de 2022, el supervisor del contrato, notificé a la
ordenadora del gasto la necesidad de realizar otro si modificatorio y su justificacion de la siguiente
manera:

Se Pagara una vez perfeccionado, legalizado el contrato y
Anticipo $ 328.476.729 30% aprobadas las pélizas de garantia aportadas por el contratista, para
lo cual presentara el plan de inversién del anticipo y la cuenta de
cobro respectiva aprobada por el supervisor.

Entrega Elaboracion de una guia virtual de entrenamiento para el
Primer trabajo auténomo del rubro 04. Servicios Tecnoldgicos amortizacién
Pago $77.966.667 % del 30% de la guia, Previa presentacion de informes de actividades,
informe de supervision del contrato a satisfaccion, factura y
acreditacion de pago de aportes a seguridad social.

entrega del desarrollo del entorno gamificado rubro 04. Servicios
Segundo Tecnoldgicos amortizacion del 30% del anticipo de este. Previa

Pago $434.916.667 40% presentacion de informes de actividades, informe de supervision del
contrato a satisfaccion, factura y acreditacion de pago de aportes a
seguridad social.

Entrega de avance de las capacitaciones presencial y virtual del
Ultimo 23% rubro 03. Capacitacion amortizacion del 30% del anticipo de este,
Pago $ 253.562.367 previa presentacion de informes de actividades, informe de
supervision del contrato a satisfaccion, factura y acreditacién de
pago de aportes a seguridad social.

entrega de informe final del entrenamiento en habilidades
Total $1.094.922.430 100% cientificas y didacticas a los docentes previa presentacion de
informes de actividades, informe de supervision del contrato a
satisfaccion, factura y acreditacion de pago de aportes a seguridad
social y suscripcion del acta de liquidacién

11. Que mediante oficio de fecha 06 de septiembre de 2022, la representante legal de UP HOLDING
SAS, notificd al contratista la aprobaciéon de la forma de pago para la realizaciéon de otro si
modificatorio.

12. Que mediante Otro si modificatorio 01 de 2022, :SE _MODIFICO LA CLAUSULA SEXTA: VALOR
TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, el cual quedd de la siguiente manera:
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El valor total del presente Contrato es la suma de MIL NOVENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTO
VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($1.094.922.430). La forma de pago del Contrato sera
asi;

Se Pagara una vez perfeccionado, legalizado el contrato y
Anticipo $ 328.476.729 30% aprobadas las pélizas de garantia aportadas por el contratista, para
lo cual presentara el plan de inversion del anticipo y la cuenta de
cobro respectiva aprobada por el supervisor.

Entrega Elaboracién de una guia virtual de entrenamiento para el
Primer trabajo auténomo del rubro 04. Servicios Tecnolégicos amortizacion
Pago $77.966.667 7% del 30% de la guia, Previa presentacion de informes de actividades,
informe de supervision del contrato a satisfaccion, factura y
acreditacion de pago de aportes a seguridad social.

entrega del desarrollo del entorno gamificado rubro 04. Servicios
Segundo Tecnolégicos amortizacion del 30% del anticipo de este. Previa

Pago $434.916.667 40% presentacion de informes de actividades, informe de supervision del
contrato a satisfaccion, factura y acreditacion de pago de aportes a
seguridad social.

Entrega de avance de las capacitaciones presencial y virtual del
Ultimo 23% rubro 03. Capacitacion amortizacion del 30% del anticipo de este,
Pago $ 253.562.367 previa presentacion de informes de actividades, informe de
supervision del contrato a satisfaccion, factura y acreditacién de
pago de aportes a seguridad social.

entrega de informe final del entrenamiento en habilidades
Total $1.094.922.430 100% cientificas y didacticas a los docentes previa presentacion de
informes de actividades, informe de supervision del contrato a
satisfaccion, factura y acreditacion de pago de aportes a seguridad
social y suscripcion del acta de liquidacion

13.. Que mediante oficio de fecha 04 de mayo de Noviembre de 2022, la gerencia de UP HOLDING
SAS, en calidad de representante Legal, notificd al contratista y a la supervision respecto a la
suscripcion de la adicién en valor para el Suministro de servicios especializados para el disefio,
desarrollo, operacion, instalacién y alojamiento de una plataforma virtual que contenga un entorno
gamificado para la comunidad académica, junto a la elaboracién de una guia virtual de
entrenamiento, para el trabajo auténomo (contenido digital); asi como, la formacién y entrenamiento
a los docentes en habilidades cientificas y didacticas, por la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y
TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SETENTA Y CINCO PESOS CON
CINCUENTA'Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($ 283.237.075,54), para desarrollar los siguiente:
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Este espacio virtual de la red
sera a través del cual se
generaran  los  distintos
encuentros y actividades, por
lo que esta tarea se refiere a
la revision del espacio
asignado en la plataforma del
proyecto, en cuanto a su
disefio, imagen, estructura y
contenidos, para ser
adecuado segun las
observaciones de los
profesores.

holdirg

Espacio Virtual

$143.631.675,54

$143.631.675,54

Este ambiente virtual cuenta
con la capacidad para alojar
los recursos  educativos,
facilita su consulta segun
criterios de busqueda y es de
facil manejo por parte de los
usuarios.

En un primer momento se
genera el ambiente virtual,
para que sea agradable
acceder y se guie a través de
criterios de busqueda, por los
cuales estan organizados los
contenidos. Asi, se responde
a los Lineamientos
curriculares, los Estandares
Basicos de Competencias
(Ministerio de  Educacion
Nacional, 2006) , de los
cuales se desprenden los
Derechos Basicos de
Aprendizaje (Ministerio de
Educacion Nacional, 2017) y
las Mallas de aprendizaje
(Ministerio  de  Educacion
Nacional, 2017) .

1 Plataforma Educativa

$ 139.605.400,00

$ 139.605.400,00

Con el siguiente alcance técnico:

1. ESPACIO VIRTUAL DE RED PARA AVANCE DE LA CIENCIA DEL HUILA

N

Adaptacion e implementacion del contenido digital.
El proveedor debe disefiar, desarrollar y prestar servicio del desarrollo del contenido digital.

El proveedor debe garantizar que el Espacio Virtual de Red pueda ser instalada en la tltima
version estable de CMS Joomla (Visibilizacién de Informacion)

El proveedor debe garantizar que el Espacio Virtual de Red pueda articularse con herramientas
de comunicacién como Zoom, Team, GSuite.
El proveedor debe garantizar que el repositorio correspondiente al Espacio Virtual de Red pueda
tener acceso online y offline.

www.upholding.co » contacto@upholding.co
Cra 13 #75 20 » Ofi 206 » Edificio ICALY » Colombia = Bogota

Tel: 601 9260567




6.

holdmg

your results

El contenido digital debe ser compatible por lo menos con los siguientes navegadores Microsoft
Internet Explorer, Mozilla, Firefox, Google Chrome, Windows Edqe y Safari.

1.2. Caracteristicas técnicas del Espacio Virtual de Red.

1.

Espacio virtual que permita el desarrollo de actividades de la Red para el Avance de la Ciencia
del Huila Entorno dotado con herramientas de comunicacion para el trabajo colaborativo y la
visibilizacion e intercambio de informacién, dirigido a docentes.

Estructurado de acuerdo con el Plan de Trabajo para la Red disefiado por el Equipo Técnico del
Proyecto.

Garantizar que se puedan instalar en las tabletas destinadas a los Docentes del proyecto
(Manual de instalacion).

Funcionamiento on-line y off-line para asegurar su uso sin importar las condiciones de
conectividad a Internet del usuario.

Actualizacién y sincronizacion del contenido y la guia permanente y automatica.

Disefio audiovisual agradable, intuitivo y acorde a su funcion y usuario a que esta destinado que
permita una facil navegacion al usuario y una experiencia fluida en su navegacion.

El Contratista debe suministrar servicio de alojamiento, soporte técnico permanente durante la
duracion del proyecto, codigo fuente, manual de uso y mantenimiento y capacitacién a Equipo
Técnico del Proyecto

2. PLATAFORMA EDUCATIVA PARA ENTRENAMIENTO DE DOCENTES

Disefio e implementacion del contenido digital.

El proveedor debe disefiar, desarrollar y prestar servicio del desarrollo del contenido digital bajo
la modalidad de entorno gamificado.

El proveedor debe garantizar Plataforma Educativa para Entrenamiento de Docentes pueda ser
instalada en la ultima version estable de Moodle (online) Moodle Desktop Moodle App (Android)
(offline) 0 en un APK.

El contenido digital debe ser compatible por lo menos con los siguientes navegadores Microsoft
Internet Explorer, Mozilla, Firefox, Google Chrome, Windows Edqe y Safari.

2.2 Caracteristicas técnicas del Plataforma Educativa para Entrenamiento de Docentes

1.

2.

Plataforma educativa que soporta el Programa de Entrenamiento en Habilidades Pedagdgicas
para la Ensefianza de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion a Docentes.

La plataforma debe contar con la facilidad de acceder desde las tabletas a entregar a Docentes
y Estudiantes del proyecto.

Garantizar que se puedan instalar en las tabletas destinadas a los Docentes del proyecto
(Manual de instalacion).

Estructurada de acuerdo con el Programa de Entrenamiento disefiado por el Equipo Técnico del
Proyecto.

Funcionamiento on-line y off-line para asegurar su uso sin importar las condiciones de
conectividad a Internet del usuario.

Actualizacién y sincronizacion del contenido permanente y automatica.
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Disefio audiovisual agradable, intuitivo y acorde a su funcion y usuario a que esta destinado que
permita una facil navegacion al usuario y una experiencia fluida en su navegacion.

Permite un facil acceso a modificaciones y actualizaciones por parte del Equipo Técnico del
Proyecto.

Dispondra de un médulo para disefio y adaptacion de misiones y recursos del entorno que
permita a los docentes y Equipo Técnico del Proyecto el desarrollo de nuevos recursos y juegos
dentro del entorno.

Dispondra de un médulo de capacitacion por medio de documentos pdf, infografias y videos
para su uso mantenimiento y modificacion del entorno.

Generara indicadores de uso y aprovechamiento del entorno que permita al Equipo Técnico del
Proyecto hacer seguimiento al proceso de ensefianza-aprendizaje por medio del entorno.
Contratista debe suministrar servicio de alojamiento, soporte técnico permanente durante la
duracion del proyecto, codigo informético, manual de uso y mantenimiento, guia para disefio y
adaptacién de misiones para docentes, y capacitacion a Equipo Técnico del Proyecto.

El proveedor debe ofrecer y garantizar el servicio de almacenamiento, operacién y
funcionamiento a través de un servidor web hosting dedicado.

El proveedor debera tener en cuenta todas licencias de software, hardware, insumos y demas
necesarios para garantizar el funcionamiento correcto de la plataforma, sin que Up Holding
incurra en gastos adicionales.

Soporte Técnico:

El proveedor debe soportar a UP HOLDING con una mesa de ayuda virtual, via correo electrdnico, telefonico
ylo presencial, que garantice la resolucién de situaciones asociadas al funcionamiento de la plataforma y el
soporte de usuarios, durante el periodo de prueba e implementacion

Capacitaciones:

El proveedor debe entregar una capacitacion minima de 8 horas en la administracion de la plataforma la cual
debe incluir: Administracién de cursos, administracion de los usuarios, administracion de actividades y
mddulos, principios basicos de personalizacion de la plataforma, gestion de informes. De igual manera debe
suministrar un manual técnico y de usuario.

Informes:
1.

La plataforma debe permitir la generacion de datos estadisticos como son: nimero de alumnos,
recursos mas vistos, actividades utilizadas y debe mostrar las calificaciones. Los informes
estadisticos deben tener libertad para ser parametrizados.

La visualizacion de los informes se podra realizar desde la plataforma misma o exportarse a una
tabla de archivo Excel o tabla de datos.

La plataforma debe permitir gestionar la informacion de los cursos, permitiendo crear, ingresar,
actualizar, borrar (borrada fisico) y consultar.
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Entregables:

4+ Espacio Virtual de Red

Un (1) espacio virtual que permita el desarrollo de actividades de la Red para el Avance de la
Ciencia del Huila Entorno dotado con herramientas de comunicacién para el trabajo colaborativo
y la visibilizacién e intercambio de informacién, dirigido a docentes de basica secundaria y
media.

Capacitacion amplia y suficiente al Equipo Técnico del Proyecto en Operacidn, Uso, Solucion de
Inconvenientes mas frecuentes, Desarrollo y Cargue de nuevos recursos educativo en el entorno
gamificado.

Un (1) manual de uso y aprovechamiento del entorno gamificado en formato digital (PDF) y/o
audiovisual (Video) que presenta las instrucciones de uso para que los docentes puedan
acceder con facilidad y comprendan la pertinencia de estos recursos para el desarrollo de
competencias cientificas.

Una (1) guia para el cargue de nuevos recursos educativos al espacio virtual de red.

Garantia de operacion por los nueve (9) meses de operacidn del espacio virtual de red que
incluya soporte técnico y solucién de problemas de desempefio relacionados con el cédigo.
Codigo fuente de programacién del espacio virtual de red.

Plataforma Educativa para Entrenamiento de Docentes:

1.

Una (1) Plataforma Educativa para Entrenamiento de Docentes de acuerdo con los parametros y
programa de entrenamiento desarrollado junto al equipo técnico del proyecto que interactue con
la plataforma educativa del proyecto y pueda operar tanto on line como off line.

Codigo fuente de programacion de la Plataforma Educativa para Entrenamiento de Docentes (de
ser necesario).

Garantia de operacion por los nueve (9) meses de operacién de la Plataforma Educativa para
Entrenamiento de Docentes que incluya soporte técnico y solucidn de problemas de desempefio
relacionados con el cédigo.

14.. El cronograma de actividades a en el cual se va a desarrollar el alcance técnico es el siguiente;

COMPONENTE DESCRIPCION ACTIVIDAD DESCIPCION TOTAL oct-22 | nov-22 | dic-22
Este espacio virtual de la | E2 A02 Crear | Estos espacios
red sera a través del cual | espacios virtuales estan
se generaran los distintos | virtuales  de | asociados al plan de
encuentros y actividades, | intercambio accion previamente
por lo que esta tarea se | de recursos y | construido;
ESPACIO VIRTUAL | refiere a la revision del | conocimientos | promueven el
DE RED PARA espacio asignado en la | entre intercambio de
AVANCE DE LA plataforma del proyecto, | docentes de la | experiencias, y la | $143.631.675,54
CIENCIA DEL en cuanto a su disefio, | regién para el | interaccion mas
HUILA imagen, estructura vy | desarrollo de | informal entre los
contenidos, para ser | capacidades docentes de la

adecuado  segln las | cientificas esta
observaciones de los | para enfrenﬂ ﬂn se busca
profesors: & e RIRERYL SRR &? PR @upHIHing.co
que el disefiq .inicia| emergen primera..., ,inst rguq,

‘,__
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Competencias (Ministerio
de Educacién Nacional,
2006) , de los cuales se
desprenden los Derechos
Basicos de Aprendizaje
(Ministerio de Educacion
Nacional, 2017) vy las
Mallas de aprendizaje
(Ministerio de Educacion
Nacional, 2017) .

La organizacion de los
contenidos responde a la
secuencia didactica
propuesta en

el
documento wiww.\

competencias

cientificas

pholding.co

soporte para la
creacion de la red.
Las especificaciones
técnicas y el
contenido que
tendra la plataforma
se encuentran
desarrollado en el
Documento técnico.
(Las caracteristicas
técnicas del entorno

actividad 1.
con acto&uphol

este espacio virtual se | (foros, chats, | que la generacién de
realiza desde el proyecto, | master clase, | conocimiento y el
pero que posteriormente | radio) desarrollo de
la actualizacion de competencias
informacién y contenidos cientificas no estd
sera efectuada por la aislado del papel de
propia red. docentes en los
Se hard wuso de |la procesos sociales y
plataforma definida como agentes de
previamente en el marco respuestas a las
del proyecto, en donde situaciones criticas
se alojard lo referente a que vive el pais. En
la red, y posibilitara el segundo lugar,
desarrollo de  estos resaltar que todos
espacios de intercambio. desde sus lugares y
Es necesario, que este experiencias
proceso se realice con la contribuyen en
participacion de los estos procesos y son
docentes para motivar su relevantes para la
apropiacion, por lo que generacion de
previamente solo se conocimiento y en
elaborardn los aspectos este sentido,
técnicos que se requieren fortalecer los tejidos
para su creacion. sociales y la
construccion de la
red de ciencias de la
region
Este ambiente virtual
cuenta con la capacidad Para la ejecucién del
para alojar los recursos proyecto se tiene
educativos, facilita su contemplado
consulta segln criterios desarrollar una
de busqueda y es de facil plataforma que
manejo por parte de los tiene como  fin
usuarios. soporta las
En un primer momento diferentes
se genera el ambiente actividades del
virtual, para que sea proyecto como los,
agradable acceder y se entrenamientos
guie a través de criterios virtuales, los
de busqueda, por los | E1-A03 seguimientos de los
cuales estan organizados | Consolidar procesos en las
PLATAFORMA los contenidos. Asi, se | repositorio de dife.r.entes
EDUCATIVA PARA r.espont.Je a los recursc?s actll\ndades que
evmeawTo | U et orerpag | 199605008
DE DOCENTES . " A . o
Estdndares Bdésicos de | desarrollo de | mismo servird como

ding.co
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Orientaciones
pedagdgicas del MEN
(2016):
- Exploracion:
abordaje de saberes
previos o0 motivacion
desde los procesos vy
contenidos a trabajar.
Estructuracion
desarrollo conceptual
dado desde la interaccion
entre maestro y
estudiantes. Dicha
interaccion se plantea
desde los conocimientos
y competencias que se
pretenden adquirir.
- Transferencia
y valoracién: practica,
socializacién y evaluacion
de los saberes
desarrollados.
En segunda instancia,
estos recursos se
identifican con su aporte
con el desarrollo de
competencias cientificas,
por ejemplo, si propicia
en el estudiante
capacidades para generar
preguntas  sobre  su
entorno o de plantear
problemas acudiendo a
modos de representacion
de las ciencias, o si se
asocia con la capacidad

de emplear los
conocimientos para
predecir efectos de las
acciones.

De esta manera, se
refuerza en el docente el
uso de recursos
educativos con  una
intencionalidad  directa
dada por la necesidad de
desarrollar en sus
estudiantes
competencias cientificas
y no sélo desarrollar los
contenidos  curriculares
de su drea. Esto implica,
comprender que las
competencias nho  se
quedan en los
conocimientos
disciplinares, sino que
exigen otras habilidades

y capacidades, para hacer E n E

uso de estos.
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recursos son de uso libre
Yy que, por tanto, pueden
ser empleados siempre
que tengan fines
educativos como es este
caso.

Sin embargo, cabe
destacar que el derecho
de propiedad intelectual
sera de las Gobernacion
desde el inicio del
programa.

Durante los dos primeros
afios de implementacion

del proyecto la
plataforma sera
administrada  por la
gobernacion para
asegurar el

funcionamiento técnico,
brindar asistencia a los
docentes en la busqueda,
si asi se requiere.
Posteriormente, durante
el segundo afo, la
administracion de este
repositorio puede
realizarse a través de:

- Opcion 1

Integracion a la
plataforma de la
Gobernacion.

- Opcion 2
. Delegacién por parte de
la gobernacidn a personal

técnico para su
administracion.
- Opcion 3.

inversion de recursos
por parte de la
gobernacion para
tercerizar la
administracion.

15..Durante la ejecucion del objeto contractual, el contratista ademas de las obligaciones inherentes
a su naturaleza y las derivadas de las disposiciones legales sobre la materia debe cumplir las
siguientes obligaciones:

<+ Ejecutar las actividades contratadas de acuerdo con el cronograma aprobado y entregar dentro del plazo
de ejecucion pactado.

Disefar y establecer la metodologia de sensibilizacion en las sedes educativas

Garantizar suministro de material didactico para las actividades de sensibilizacion cuando sea necesario
Garantizar la participacién de la comunidad educativa en los procesos de sensibilizacion.
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Pagar oportunamente al personal contratado los honorarios, salarios y prestaciones sociales conforme a
las leyes vigentes.

El contratista debera presentar cada mes (30) dias al supervisor un informe de ejecucién, anexando los
siguientes soportes segun sea el caso: Registro de asistencia y listado de asistencia

Informar oportunamente al supervisor del contrato para que por su intermedio solicite prorroga o
suspension del contrato, si a ello hay lugar.

Suscribir el acta de iniciacion, actas parciales, adiciones, prorrogas, otrosies, final del contrato y el acta
de liquidacion del contrato, de forma conjunta con el supervisor del contrato. El acta de liquidacién
también sera suscrita por el ordenador del gasto.

Aportar con cada acta de pago todos los documentos y soportes necesarios para tramitar el pago de
acuerdo con la lista de chequeo o de requisitos que le suministre el supervisor del contrato.

El valor de la adicién realizada fue por la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES

MILLONES DOSCIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL SETENTA'Y CINCO PESOS CON CINCUENTA
Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($ 283.237.075,54).

17. Mediante oficio del 15 de noviembre de 2022 , se designa como supervisora del Contrato SGR-
235 N° 019 DE 2023 a MARIA CRISTINA RODRIGUEZ ALVARADO, en calidad de dinamizador
Municipal.

18.Mediante acta de reunién N° 05 de fecha 03 de marzo de 2023, entre contratista y supervisor del
contrato se identifica un avance importante en la ejecucion de los contratos, para el caso del contrato
SGR-235- 19-DE 2022 cuenta con una ejecucion del 86, de acuerdo a la siguiente tabla del avance
de cada uno de los entregables:

100%
100%
100%
100%
92% Faltan 4 |.E por sensibilizar
97% Falta 1 |.E por Sensibilizar
100% Teniendo en cuenta que faltan ajustes
por realizar
85% Falta generar textos
33,33% Faltan dos seguimientos por realizar
50% Falta realizar la actualizacion del APK
oo ]=
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Dado la adicion en valor y de actividades realizado al contrato, una vez efectuado el balance de
actividades y el cumplimiento del contrato con la supervision se hace necesario ampliar el
cronograma inicial del contrato SGR-235- 19-DE 2022 , teniendo en cuenta lo siguiente:

Guia virtual para trabajo autdnomo del Diplomado = 28 abril de 2023

Entorno gamificado = 27 de marzo de 2023

Plataforma red de docentes (Wordpress) = 28 de abril de 2023

Manual de uso y aprovechamiento de la plataforma Red de docentes = 31 de marzo de 2023

Guia para cargue de Recursos Educativos al Entorno gamificado = 28 de marzo de 2023

Guia para el cargue de Recursos educativos a la plataforma red de docentes = 28 de marzo de 2023
Estructura virtual de la plataforma red docentes = 25 de marzo de 2023

19.Que, mediante reunién de seguimiento, el contratista de comun acuerdo con la supervisién
concertd una adicién en tiempo de cincuenta y un (51) dias calendario, teniendo en cuenta lo
siguiente:

20. Que mediante Oficio de fecha 06 de marzo de 2023, MARIA CRISTINA RODRIGUEZ ALVARADO,
en calidad de supervisor del contrato SGR-CT-235 N°09 DE 2022, notifico a la gerencia de UP
HOLDING SAS vy al area juridica, argumentando los motivos por los cuales se debe realizar la
adicién en tiempo, teniendo en cuenta la justificacion técnica y juridica allegada por el contratista en
la reunién de seguimiento con la supervision.

21. Que mediante oficio de fecha 07 de marzo de 2023, la gerencia de UP HOLDING SAS, en
calidad de representante Legal, notificé al contratista y a la supervision respecto a la suscripcion de
la adicién en tiempo por un término de cincuenta y un (51) dias calendario.

22. Que el Contrato SGR-CT-235 N°0019 de 2022, se encuentra vigente y en ejecucion.

23. Que mediante escrito de fecha 03 de marzo de 2023, el contratista ha manifestado la voluntad de
adicionar en tiempo el contrato en mencion en acta de reunion de seguimiento con la supervision.

24. Por lo anterior, se considera procedente efectuar una adiciéon en plazo por un término de
cincuenta y un (51) dias calendario., calendarios contados a partir de vencimiento del mismo.

3.2 Analisis Econémico.

El valor estimado del contrato para todos los efectos legales y fiscales es la suma de MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS CINCO PESOS CON CINCUENTA Y CUATRO CENTAVOS ($ 1.378.159.505,54).
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Estas variaciones estan soportadas mediante:

e Presupuesto del proyecto de inversion con CODIGO BPIN 2021000100235.
e Ajuste y/o Control de cambios proyecto de inversion 02.

3.3. Forma De Pago Del Contrato.

UP HOLDING SAS, pagara de la siguiente manera de acuerdo con la ampliacién en tiempo:

Se Pagara una vez perfeccionado, legalizado el contrato y
aprobadas las pélizas de garantia aportadas por el
ANTICIPO $ 328.476.729,00 contratista, para lo cual presentara el plan de inversion del 23,83%
anticipo y la cuenta de cobro respectiva aprobada por el
supervisor
El primer pago se realizara con la entrega de: Informe de
pruebas de la guia virtual, informe de caracteristicas técnicas
de la guia virtual, entrega manual de uso y mantenimiento,
sesion de capacitacion al equipo técnico del proyecto y lista
de chequeo para el cumplimiento técnico de la guia virtual
(guia Virtual).
PAGO1 $77.966.666,33 5,66%
Amortizacion de anticipo,
Para el pago 1 se realizara la amortizacion del anticipo por un
valor de $23.400.000,00 el cual debera ser soportado con la
siguiente informacion:

- Diserio entorno ramificado

El segundo pago se realizara con la entrega de: disefio
entorno gamificado, informe de caracteristicas técnicas
entorno gamificado, manual de uso y mantenimiento, guia
para la construccion y validacion, guia para el cargue de
nuevos recursos educativos al entorno gamificado, estrategia
de medicion de uso entorno gamificado, lista de chequeo de
cumplimiento técnico entorno gamificado y una sesion de
capacitacion al equipo técnico del proyecto (Entorno
PAGO 2 $434.916.667,00 Gamificado). 31,56%

Amortizacion de anticipo,
Para el pago 2 se realizara la amortizacion del anticipo por un
valor de $130.475.000,00 el cual debera ser soportado con la
siguiente informacion:
- Informe de pruebas del entorno  gamificado
- Disefio de la plataforma virtual de la RED: Disefio de la
plataforma virtual de la RED
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El tercer pago se realizara con la entrega de: 2- Informe de
pruebas que contenga: Pruebas de usabilidad, informe de
caracteristicas plataforma, manual de uso y mantenimiento,
guia para el cargue de nuevos recursos educativos al espacio
virtual de red, lista de chequeo de cumplimiento técnico y
sesion de capacitacion al equipo técnico del proyecto (Red
de docentes).

PAGO 3 $ 197.086.037,40 14,30%

Amortizacion de anticipo,
Para el pago 3 se realizara la amortizacion del anticipo por un
valor de $43.211.037,40 el cual debera ser soportado con la
siguiente informacion:
- metodologia de formacion encuentros presenciales y
encuentros sincrénicos (Segun contrato)
- Hojas de vida y resumen de perfiles capacitadores
encuentros presenciales
El cuarto pago se realizara con la entrega de: Base de datos
de participacion de los docentes (Por sesion y encuentro),
listado de asistencia (virtual o fisico), registro fotografico,
grabacion y/o pantallazo de los encuentros presenciales con
docentes y las sesiones de acompafiamiento sincrénico.

0
PAGO 4 $ 526.571.596,60 Amortizacién de anticipo, 38,21%
Para el pago 4 se realizara la amortizacion del anticipo por un
valor de $131.390.691,6 el cual debera ser soportado con la
siguiente informacion:
- Diserio de la plataforma formacion docente
- Informe de pruebas de la plataforma de formacién docente
El quinto pago se realizar con la entrega de: Acta de entrega
a satisfaccion de la guia virtual, acta de entrega a satisfaccion
del entorno gamificado, acta de entrega a satisfaccion de la
plataforma de red de docentes, entrega de 366 recursos
educativos cargados en la plataforma de la red, informe de
PAGO 5 $141.618.538,21 caracteristicas técnicas plataforma entrenamiento docente, 10,28%
manual de uso y mantenimiento plataforma docentes, lista de
chequeo cumplimiento técnico, sesion de capacitacion al
equipo técnico del proyecto (Plataforma Docentes) y Informe
mesa de ayuda y soporte técnico de la plataformas (Mesa de
ayuda)

TOTAL $1.378.159.505,54

3.4. LUGAR DE EJECUCION:

Departamento: Huila
Municipios: Agrado, Aipe, Campoalegre, Garzén, Gigante, Guadalupe, Isnos, La Argentina, La Plata, Rivera,
San Agustin, Timana.

3.5 ASPECTOS GENERALES
3.5.1 ADICION EN TIEMPO:

El término de duracion que se requiere este servicio sera de cincuenta y un (51) dias calendario,
contados a partir del vencimiento del contrato.
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3.5.2 Certificado de disponibilidad Presupuestal

El compromiso presupuestal que demande el gasto que se derive para la contratacion en la
vigencia, esta soportado con los respectivos certificados de disponibilidad presupuestal expedido
por el contador del proyecto.

Nimero: C.D.PN°122
Fecha: 10 de Febrero de 2022
Numero rubro presupuestal: 122

$1.378.159.505,54
Valor:

3.5.3. Garantias

El contratista se obliga con UP HOLDING SAS a modificar la péliza original de cumplimiento y
responsabilidad civil extracontractual adicionandola a la prérroga pactada en el contrato principal.

4.0 Interventoria o Supervision: La supervisién Sera ejercida por la gerencia del proyecto” o quien
designe el representante legal.

4.1 Liquidacion del Contrato: el presente contrato sera objeto de liquidacion salvo que se requiera
realizar terminacion de forma anticipada y/o liberar recursos de conformidad con el articulo 217 del
decreto 019 de 2012, por lo cual se procedera a realizar el acta de liquidacion donde se incluira el
balance financiero de ejecucion de contrato y debera firmarse por el supervisor y el contratista.
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