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CONTRATO No.: SGR-CT-183-N°-046-022 DE 2022

CONTRATANTE: UP HOLDING SAS
CONTRATISTA: YOLIMA ZENITH AREVALO QUINTERO.

OBJETO: Contratar los servicios Profesionales de un Ingeniero Industrial especializado en
Gerencia de recursos humanos, para ejercer las actividades de Asesor Técnico para
el proyecto de inversion “DESARROLLO DE CAPACIDADES EN GESTION
DE LA INNOVACION CON ENFASIS EN BIODIVERSIDAD PARA LAS
EMPRESAS DEL SECTOR TURISMO ECONOMIA NARANJA
AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL QUE APALANQUEN LA
COMPETITIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL META, BPIN 2021000100183.

VALOR: CATORCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
DIECISEIS PESOS MICTE ($ 14.536.416,00)
PLAZO:  CUATRO (04) MESES.
CIUDAD Y FECHA: VILLAVICENCIO-META, 04 DE NOVIEMBRE DE 2022.

UP HOLDING S.A.S, con Nit No. 900.828.603-0, bajo la representacion legal de MARISOL
CARANTON AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania No. 24.331.704,quien en adelante
se denominara EL CONTRATANTE, y YOLIMA ZENITH AREVALO QUINTERO, identificado con
con cédula de ciudadania No. 52.360.635 de Bogotd, y quien para los efectos del presente documento
se denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA -EL CONTRATANTE contrata los servicios personales del CONTRATISTA y éste se
obliga a poner al servicio del CONTRATANTE toda su capacidad, en el desempefio de las funciones
propias del objeto mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de
conformidad con la supervision e instrucciones que le imparta EL CONTRATANTE o sus
representantes, las funciones y procedimientos establecidos para su cumplimiento, la diligencia,
honestidad, eficacia y el cuidado necesario. SEGUNDA- OBJETO: “Contratar los servicios
Profesionales de un Ingeniero Industrial especializado en Gerencia de recursos humanos, para

ejercer las actividades de Asesor Técnico para el proyecto de inversion “DESARROLLO DE
CAPACIDADES EN GESTION DE LA INNOVACION CON ENFASIS EN BIODIVERSIDAD PARA LAS
EMPRESAS DEL SECTOR TURISMO ECONOMIA NARANJA AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL
QUE APALANQUEN LA COMPETITIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL META, BPIN 2021000100183”,

TERCERA - OBLIGACIONES: EI CONTRATANTE tiene las siguientes obligaciones:
1.Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

2.Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

3. Realizar la supervision del contrato.
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EI CONTRATISTA se obliga a cumplir con el desarrollo de las siguientes actividades:

1. Apoyar las etapas de pre-inscripcion, inscripcion con sus respectivos anexos, seleccion, matricula y
formalizacion de la actividad de formacién en innovacién empresarial y herramientas de innovacion.

2. Guiar, explicar y apoyar en el autodiagndstico a unidades productivas en innovacién como entidades
beneficiarias del proyecto, de forma virtual o fisica.

3. Socializar los resultados del autodiagndstico en innovacién al operador que ejecutara el programa
en innovacién empresarial.

4. Orientar al bengficiario en innovacién empresarial.
5. Realizar el correcto archivo documental fisico y digital en la plataforma DRIVE del proyecto.

6. Desarrollo de herramientas para el acompafiamiento técnico, seguimiento y control de la
implementacién de un programa de innovacion empresarial.

7. Facilitar el proceso de generacion pedagdgica de habilidades y competencias a empresas.

8. Brindar acompafiamiento a entidades beneficiadas en la fase de formacién empresarial en
innovacion, tanto en la etapa lectiva y de trabajo auténomo de acuerdo con el plan de trabajo
aprobado por la gerencia y supervisor del contrato.

9. Atender y solucionar las inquietudes de los beneficiarios de la formacién empresarial en innovacion,
que sean requeridas para la aplicacion de las herramientas y metodologias ensefiadas, en las
unidades productivas asignadas.

10. Apoyar en la estructuracién de informes de avance a la ejecucion del proyecto.

11. Realizar el acompafiamiento en la ejecucion de talleres y ejercicios de innovacion planteados desde
el plan de proyectos.

12. Apoyar a los operadores en el desarrollo de las actividades dentro del proyecto.

13. Asesoria y acompafiamiento en la formulacién de proyectos de prototipado de los participantes del
proyecto

14. Asesoria y acompafiamiento en la evaluacion de proyectos de prototipado

15. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del contrato.

16. Presentar informes de ejecucion de actividades para el pago.

17. Ejecutar las actividades del contrato bajo las orientaciones técnicas de UP HOLDING SAS.

18. Las demas actividades que le sean solicitadas de acuerdo con el objeto contractual
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- Entregables:

+ Gestionar la convocatoria de participantes a las actividades del proyecto en su etapa formativa, de
formulacién e implementacién

+ Empresarios asesorados en formulacién de proyectos: 80

+ Perfiles de proyectos: 48

+ Asesoria y acompafiamiento en la evaluacion de proyectos: 48

CUARTA -VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato es la
suma de CATORCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
DIECISEIS PESOS M/CTE ($ 14.536.416,00).

La forma de pago del contrato sera asi:

Cuatro (04) pagos por la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y CUATRO MIL
CIENTO CUATRO PESOS MCTE. ($3.634.104,00), a razén de mensualidades vencidas. Previa
presentacion de informe de actividades ejecutadas, informe de supervisién y acreditar los pagos al
Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales.

Para realizar el pago final se debera suscribir la respectiva acta de terminacion firmada por las
partes, y los demés soportes (previa presentacion de constancia de haber prestado el servicio a
satisfaccion, acreditacion de pagos a salud, pension y Arl). Regulado por el cddigo civil en el libro IV
Titulo I.

PARAGRAFO 1: GASTOS DE MANUTENCION Y TRANSPORTE: UP HOLDING SAS, reconocer4 al
Contratista gastos de manutencién y transporte cuando sea requerido debido al alcance del objeto y
presupuesto, dichos gastos se autorizaran por el Representante Legal y deberan ser legalizados durante los cinco
(05) dias siguientes al regreso del Desplazamiento so pena de ser descontado de los honorarios.

QUINTA. El CONTRATISTA debe cotizar a salud como trabajador independiente, segin como lo
dispone el articulo 135 de la ley 1753 del 2015, EI CONTRATISTA debe estar afiliado a salud,
pension y riesgos laborales. SEXTA. -SUPERVISION: EI CONTRATANTE o quien este designe
supervisara la ejecucion del servicio encomendado, y podra formular las observaciones del caso,
Para ser analizadas juntamente con EI CONTRATISTA en funcién de cumplir a cabalidad sus
obligaciones. SEPTIMA. CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la
ejecucion del presente contrato a un tercero, sin la previa, expresa y escrita autorizaciéon del
CONTRATANTE. OCTAVA. - INDEPENDENCIA: EI CONTRATISTA actuara por su cuenta, con
autonomia y sin que exista relacién laboral con EI CONTRATANTE. Sus derechos se limitaran por la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATANTE vy el pago
oportuno de su remuneracion fijada en este documento. NOVENA-PLAZO DE EJECUCION Este
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contrato es por prestacion de servicios profesionales tendra cuatro (04) meses contados a partir del
acta de inicio. DECIMA. - CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATANTE se obliga a
guardar absoluta reserva de la informacion y documentacion de la cual llegara a tener conocimientoen
cumplimiento de las funciones para las cuales fue contratado, en especial no entregara ni divulgara
a terceros salvo autorizacion previa y expresa del representante legal, informacion calificada por EL
CONTRATANTE como confidencial, reservada o estratégica. No podra en ninguna circunstancia revelar
informacion a persona natural o juridica que afecte los intereses DEL CONTRATANTE, durante su
permanencia en el cargo ni después de su retiro, so pena de incurrir en las acciones legales pertinentes
consagradas para la proteccién de esta clase de informacion. DECIMA PRIMERA- CAUSALES
DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a)
Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad. b) Por
terminacion unilateral en los términos previstos por incumplimiento de las actividades del contrato.
¢) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. d) Por fuerza mayor o caso fortuito que
hagan imposible continuar su ejecucién. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de
terminacion se procedera a la liquidacion del contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL

CONTRATISTA sera responsable civily penalmente ante las autoridades, de los actos u omisiones en
gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato cuando con ellos se cause
perjuicio al contratante o a terceros CLAUSULA DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de este contrato, se entendera pactada
una sancion a titulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor de
este contrato, suma que se hara efectiva directamente por el CONTRATISTA. El valor a cancelar, se
considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios que reciba dicha Entidad. UP
HOLDING SAS podra tomar directamente el valor de la Clausula Penal pecuniaria, de los saldos que
se adeuden al CONTRATISTA por razon de este contrato y si no fuere posible, cobrara esta suma
por via judicial. CLAUSULA DECIMA CUARTA: LIQUIDACION: Una vez terminada la ejecucién
del objeto contractual a satisfaccion, se llevara a cabo la liquidacion final del contrato. Para la
suscripcion del acta de terminacion se requiere previamente de informe de actividades, informe de
supervision, soporte de pagos parafiscales (salud, pensién y ARL). CLAUSULA DECIMA QUINTA:
SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de presentarse controversias o diferencias en la ejecucion del
contrato, se recurrira en primera instancia a los mecanismos alternativos de solucionde conflictos.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOCUMENTOS ANEXOS: Los documentos que se citan a
continuacion determinan, regulan, complementan y adicionan las condiciones del presente
contrato. 1) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 2) Estudio de Previo de la necesidad a
contratar. 3) Documentos del contratista. 4) Demas documentos necesarios para el desarrollo del
objeto contractual, aquellos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el
desarrollo del mismo. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
Este contrato se perfecciona con la suscripcion del mismo por las partes, para su ejecucién se
requiere de la expedicion del Certificado de Registro Presupuestal.

Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y la jurisprudencia sera
interpretada de buena fe y en consonancia con el Cadigo Civil cuyo objeto definido en su articulo
1495, es un acto por el cual una parte se obliga para con otra a dar, hacer o no hacer alguna cosa.
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Para constancia se firma en la ciudad de Villavicencio, Meta, a los cuatro (4) dias del mes de
noviembre de 2022, en dos 0 mas ejemplares del mismo.
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Contratante ] Contratista ]
MARISOL CARANTON AGUDELO YOLIMA ZENITH AREVALO QUINTERO
Representante legal C.C N° 52.360.635 de Bogota

UP HOLDING S.A.S
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