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ESTUDIOS PREVIOS DE CONTRATACION DIRECTA DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA ENTIDAD UP HOLDING S.A.S

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.
¢ Tipo de Presupuesto Asignado: FCTEI
o Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluy6 en el Plan Anual de Adquisiciones:
FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA

UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y
HABILIDADES EN CTEI EN EL DEPARTAMENTO DE HUILA

Codigo BPIN No. BPIN 2021000100235

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (01/09/2022)
» Dependencia solicitante: Gerencia
+ Tipo de Contrato: Prestacion de servicios Otro: N/A.

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 DE 2015).

3.1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion:

Mediante Acto legislativo 05 del 26 de diciembre de 2019, por el cual se modifica el articulo 361 de la
Constitucién Politica, indica en su articulo 1°, que dentro de la distribucién de los ingresos corrientes del Sistema
General de Regalias destinaran un “10% para la inversion en ciencia, tecnologia e innovacion, a través de
convocatorias publicas, abiertas, y competitivas, en los términos que defina la ley que desarrolle el Sistema, de
los cuales, minimo dos (2) puntos porcentuales se destinaran a investigacion o inversion de proyectos de
ciencia, tecnologia e innovacion en asuntos relacionados o con incidencia sobre el ambiente y el desarrollo
sostenible”.

Que la Ley 2056 del 30 de septiembre de 2020, por medio del cual se regula lo previsto en el articulo 361 de la
Constitucién Politica relativo a los programas y proyectos de inversién que se financiaran con recursos de la
Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion del SGR, definio en su articulo 54 que los proyectos de
inversién en que pretendan ser financiados con los recursos de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, podran ser presentados por las entidades publicas o privadas que hagan parte del Sistema Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Que el articulo 56 de la citada Ley sefiala “La aprobacion de los términos de referencia de las convocatorias
publicas, abiertas y competitivas, la viabilidad, priorizacién y aprobacion de los proyectos de inversion de la
Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion, estaran a cargo del Organo Colegiado de Administracién
y Decision de Ciencia, Tecnologia e Innovacion”.
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Que el articulo 37 Ibidém, indica en su paragrafo primero “El ejecutor garantizara la correcta ejecucion de los
recursos asignados al proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la informacion requerida por
el Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control”.

Que el articulo 27 Ibidém, establece “Giro de las regalias. Los drganos y demas entidades designadas como
gjecutoras de recursos del Sistema General de Regalias deberan hacer uso del Sistema de Presupuesto y Giro
de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de ejecucion de estos recursos y ordenar el pago de las
obligaciones legalmente adquiridas directamente desde la cuenta tnica del Sistema General de Regalias a las
cuentas bancarias de los destinatarios finales”

(..)

“PARAGRAFO PRIMERO. Cuando las entidades designadas como ejecutoras de los proyectos de inversion de
los recursos provenientes de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion sean de naturaleza juridica
privada, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e innovacion autorizara el giro de los recursos”

Teniendo en cuenta que la entidad UP HOLDING S.A.S es una entidad de naturaleza juridica privada,
corresponde adelantar la incorporacion de recursos a través de un acta de la junta o asamblea o el érgano que
haga sus veces, de conformidad con lo sefialado por el inciso 4 del articulo 160 de la Ley 2056 de 2020.

Que mediante articulo 47 del Acuerdo No. 12 del 22 de diciembre de 2021, publicado en la pagina web del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el Organo Colegiado de Administracién y Decision (OCAD) de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion(CTel) del Sistema General de Regalias (SGR), viabilizd, prioriz6 y aprob6 el
proyecto BPIN BPIN 2021000100235 denominado” FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO
PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL DEPARTAMENTO DE HUILA, asi mismo
designé como entidad ejecutora a UP HOLDING S.A.S, con el siguiente esquema financiero:

BPIN 2021000100235

Fortalecimiento de establecimientos educativos oficiales que
Nombre del proyecto implementen la jornada unica mediante la apropiaciéon social del
conocimiento para desarrollar capacidades y habilidades en CTel en el
departamento de Huila

Entidad ejecutora UP HOLDING SAS
Tiempo de ejecucion (meses) 15 MESES
VALOR VALOR VALOR TOTAL
ENTIDAD FINANCIADO POR | FINANCIADO POR
SGR - ACTel OTRAS FUENTES
Instancia designada como ejecutora del
proyecto UP HOLDING SAS: $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00
TOTALES $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00

Que mediante acta de junta directiva N°10-2022, se incorporaron recursos de la asignacion de CTel
del SGR en un capitulo independiente del presupuesto de UP HOLDING S.A.S para el bienio 2021-
2022, comprendido entre el 1 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2022, por valor de NUEVE MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.863.000.000,00),
correspondiente a los recursos CTel del SGR aprobado al proyecto de inversion “Desarrollo de
capacidades en gestion de la innovacion empresarial para las empresas del sector turismo, economia
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naranja y agropecuario del departamento de Huila”, BPIN 2021000100235, BPIN 2021000100230
viabilizado, priorizado y aprobado por el OCAD de FCTel. Mediante articulo 47 del Acuerdo No. 12
del 22 de diciembre de 2021.

BPIN 2021000100235

Fortalecimiento de establecimientos educativos oficiales que
Nombre del proyecto implementen la jornada unica mediante la apropiaciéon social del
conocimiento para desarrollar capacidades y habilidades en CTel en el
departamento de Huila

Entidad ejecutora UP HOLDING SAS
Tiempo de ejecucion (meses) 15 MESES
VALOR VALOR VALOR TOTAL
ENTIDAD FINANCIADO POR | FINANCIADO POR
SGR - ACTel OTRAS FUENTES
Instancia designada como ejecutora del
proyecto UP HOLDING SAS: $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00
TOTALES $9.863.000.000,00 $30.000.000.00 $9.893.000.000,00

Que el proyecto de inversion FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235 , tiene como objetivo mejorar las capacidades
en CTel para el fortalecimiento de habilidades y capacidades cientificas, tecnologicas y de innovacion
en niveles de educacion basica y media de establecimientos educativos oficiales que implementan
jornada Unica en el departamento.

Que el proyecto de inversion tiene los siguientes Objetivo especificos:

1. (OE1): Promover el desarrollo de habilidades y competencias investigativas, cientificas,
tecnoldgicas y de innovacion en establecimientos educativos que implementan la Jornada Unica.

2. Objetivo especifico 2 (OE2): Fortalecer los ambientes de aprendizaje y las practicas pedagdgicas
que se relacionan con actividades de CTel en establecimientos educativos que implementan Jornada
Unica.

De esta manera, se promovera el fortalecimiento institucional en torno al talento humano, la
adecuacion y dotacion de laboratorios y espacios destinados para la ejecucion de ACTI para
desarrollar habilidades y competencias investigativas, cientificas, tecnolégicas y de innovacion en los
nifios, nifas, adolescentes y jovenes del departamento, que permitan la generacion, transferencia y
uso del conocimiento, que aporten en el desarrollo sostenible de las comunidades y el desarrollo de
habilidades y competencias en maestros, investigadores y otros actores de la comunidad educativa,
que acompafian y guian las actividades cientifico-pedagdgicas de los nifios y jovenes.
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El proyecto de inversion ‘FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235”, contribuye a los siguientes planes de
desarrollo Departamentales y Municipales:

Plan Departamental de Desarrollo: HUILA CRECE (2020 — 2023)

Linea estratégica: Empleo, Infraestructura, Emprendimiento

Sector: Ciencia, tecnologia e Innovacion

Programa: Huila crece en generacion de una cultura que valora y gestiona el conocimiento y la
innovacion

Plan de desarrollo Municipal Agrado: “UN GOBIERNO PARA LA GENTE" 2020-2023
Linea estratégica: DIMENSION ECONOMICA
Programa: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Plan de desarrollo Municipal San Agustin: “SAN AGUSTIN NOS UNE” 2020-2023
Linea estratégica: SAN AGUSTIN NOS UNE LO SOCIAL
Programa: EQUIPAMIENTO INSTITUCIONAL EDUCATIVO

Plan de desarrollo municipal Timana: “PACTO POR UN NUEVO TIMANA CON EQUIDAD PARA
TODOS” 2020-2023

Linea estratégica: TIMANA EDUCADA, CULTA'Y SALUDABLE

Programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Plan de desarrollo municipal Isnos: “SERVIR PARA UN BUEN VIVIR” 2020-2023

Linea estratégica: SERVIR A LA FAMILIA PARA UN BUEN VIVIR

Programa: CONSOLIDACION DE UNA INSTITUCIONALIDAD HABILITANTE PARA LA CIENCIA
TECNOLOGIA E INNOVACION (CTI)

Plan de desarrollo municipal La Plata: “GESTION CON RESULTADOS” 2020-2023

Linea estratégica: TERRITORIO HUMANIZADO

Programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Plan de desarrollo municipal La Argentina: “CONSTRUYENDO JUNTOS” 2020-2023

Linea estratégica: CONSTRUYENDO UNA ARGENTINA AMBIENTAL Y PRODUCTIVA

Programa: CONSOLIDACION DE UNA INSTITUCIONALIDAD HABILITANTE PARA LA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION (CTI)
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Plan de desarrollo municipal Aipe: “S| CUMPLE CON EL DESARROLLO DE AIPE” 2020-2023
Linea estratégica: S| CUMPLE AL DESARROLLO ECONOMICO

Programa: GENERACION DE UNA CULTURA QUE VALORA Y GESTIONA EL
CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION

Plan de desarrollo municipal Rivera: “DE CORAZON POR RIVERA 2020-2023"
Linea estratégica: DIMENSION SOCIAL
Programa: CALIDAD EDUCATIVA

Plan de desarrollo municipal Campoalegre: ‘RECUPEREMOS CAMPOALEGRE 2020-2023"
Linea estratégica: RECUPEREMOS CAMPOALEGRE EN LO ECONOMICO

Programa: GENERACION DE UNA CULTURA QUE VALORA Y GESTIONA EL CONOCIMIENTO Y
LA INNOVACION

Plan de desarrollo municipal Garzén: “GARZON, S| SOMO ESL CAMBIO 2020 — 2023”

Linea estratégica: SISTEMA INSTITUCIONAL SEGURO Y TRANSPARENTE

Programa: CONSOLIDACION DE UNA INSTITUCIONALIDAD HABILITANTE PARA LA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION (CTI)

Plan de desarrollo municipal Guadalupe: “UNIDOS POR Tl, GUADALUPE" 2020 - 2023

Linea estratégica: UNIDOS POR EL BIENESTAR SOCIAL

Programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Plan de desarrollo municipal Gigante: “GIGANTE, ES POSIBLE” 2020 - 2023

Linea estratégica: UN PROGRESO GIGANTE, ES POSIBLE

Programa: GENERACION DE UNA CULTURA QUE VALORA Y GESTIONA EL CONOCIMIENTO Y
LA INNOVACION.

El proyecto de inversion FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES
QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235, contribuye al Plan Nacional de Desarrollo:
Pacto por Colombia, pacto por la equidad 2018 -2022.

Estrategia transversal: “Pacto por la ciencia, la tecnologia y la innovacion: un sistema para construir
el conocimiento de la Colombia del futuro”.

Objetivo B: “Mas ciencia, mas futuro: compromiso para duplicar la inversién publica y privada en
ciencia, tecnologia e innovacion”.

Estrategia: “Optimizar la inversion en CTel, por medio del fortalecimiento de capacidades de
estructuracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de programas y proyectos de CTel”.
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Para resolver el problema identificado de la necesidad de “Limitadas capacidades en CTel para el
fortalecimiento de habilidades y capacidades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion en niveles de
educacion basica y media de establecimientos educativos oficiales que implementen la Jornada Unica
en el departamento”, como primera medida se quiere “1. Promover el desarrollo de habilidades y
competencias investigativas, cientificas, tecnolégicas y de innovacidn en establecimientos educativos
que implementan la jornada unica, lo cual se desarrollara a través del cumplimiento de las actividades:

e Socializar con los directivos docentes y docentes el programa de entrenamiento y generar
acuerdos de participacion.

e Implementar encuentros presenciales de entrenamiento en habilidades cientificas y didacticas.
e Consolidar repositorio de recursos educativos para el desarrollo de competencias cientificas.

e Aplicar aprendizajes adquiridos a traves de la elaboracion y curaduria de recursos educativos
para el desarrollo de habilidades cientificas.

Como resultado del desarrollo de estas actividades se obtendra a docentes de las Instituciones
educativas oficiales con capacidades en CTel que desarrollaran contenidos creativos como
herramientas para el desarrollo educativo y atiende las problematicas generadas por la pandemia, los
cuales se montara en la plataforma del proyecto, que estara a disposicion de la comunica educativa.

Igualmente, se pretende “Fortalecer los ambientes de aprendizaje y las practicas pedagdgicas que se
relacionan con actividades de CTel en establecimientos educativos que implementan Jornada Unica”,
y se lograré a través de:

e Concertar articulacion entre docentes e instituciones para el funcionamiento de red de avance de
la ciencia.

o Crear espacios virtuales de intercambio de recursos y conocimientos entre docentes de la region
para el desarrollo de capacidades cientificas. (Foros, chats, master clase, radio).

o Realizar encuentros presenciales para el intercambio de experiencias exitosas y conocimientos
entre docentes de la region para el desarrollo de capacidades cientificas.

¢ Participar en actividades académicas nacionales para la visibilizacion de experiencias regionales
de desarrollo de habilidades cientificas en estudiantes de educacion basica y media.

o Desarrollar un entorno gamificado que permita a los estudiantes el trabajo en habilidades cientificas
conforme a las particularidades culturales de las instituciones educativas, incluyendo desarrollo
curricular, didactico, grafico y tecnologico.

e |Implementar por municipio campus vivenciales de experiencias cientificas para estudiantes.

o Construir proyectos de investigacion con estudiantes de basica y media para la resolucion de
problemas reales de la comunidad.
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Con el cumplimiento de estas actividades se tendré una red cientifica de desarrollo colaborativo
integrada por los docentes de la Instituciones educativas oficiales del departamento, donde podran
compartir experiencias, estrategias y contenidos con el fin de mejorar las capacidades en CTel.

El logro de estas actividades fortaleceré las capacidades en CTel de los estudiantes de las IE oficiales
del departamento, para la creacion de proyectos que solucionen problemas de la comunidad

Para el cumplimiento del Objetivo Especifico 1. Promover el desarrollo de habilidades y competencias
investigativas, cientificas, tecnolégicas y de innovacion en establecimientos educativos que
implementan la jornada tnica.

El COVID-19 ha generado grandes desafios y transformaciones significativas en diferentes campos del
conocimiento como la investigacion, el medio ambiente, la ciencia, la medicina, la politica, la educacion, entre
otras. Algunos de estos cambios se revertiran al terminar la crisis sanitaria y otros permaneceran como cambios
estructurales que reinventaran nuestras formas de relacionarnos, de comunicarnos, de aprender, de comprar,
entre otros.

En el caso de la educacion de manera directa se evidencian cambios relacionados con la ruptura de espacios
presenciales de aprendizaje, la flexibilizacion de los contenidos y horarios, la bisqueda constante por acceder
a diversos recursos educativos, la necesidad de generar nuevas didacticas y formas de evaluacion que se
vuelven un reto permanente para las instituciones educativas, familias y estudiantes.

Estas situaciones también han evidenciado el aporte de las ciencias en el mejoramiento de la calidad de vida,
su aporte para la toma decisiones basados en la evidencia, su vinculacion a procesos de gestion y
administracion publica y finalmente la necesidad de contar con mas jévenes interesados en aportar desde
escenarios de investigacion a la transformacion de las realidades que afectan al pais y de manera particular a
las regiones.

Es por esto, que se considera que el desarrollo de competencias cientificas es un proceso que debe iniciar
desde la infancia y que, en este sentido, se reconoce el papel de la educacion y de los distintos agentes
educativos. Aspectos que, como se mencioné antes estan afectados por la actual coyuntura.

Desde este marco, consideramos importante contribuir a que el Departamento dinamice estos procesos, en los
que se pretende el desarrollo de competencias cientificas reconociendo los cambios y retos que se le imponen
ala educacién, para atender las necesidades identificadas, pero también a la generacion de capital humano en
la regidn, que de primera mano comprendan estas situaciones y estén interesados en dar respuesta.

Que teniendo en cuenta que el ejecutor cumplié con los requisitos previos de ejecucidn, para atender

la necesidad, se requiere celebrar un contrato de prestacion de servicios de actividades logisticas con
el fin de cumplir con los objetivos del proyecto,
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Que para satisfacer la necesidad antes descrita para el cumplimiento de los objetivos del proyecto y
el de las metas del plan de Desarrollo Departamental: HUILA CRECE (2020 - 2023), Linea
estratégica: Empleo, Infraestructura, Emprendimiento, Sector: Ciencia, tecnologia e Innovacion,
Programa: Huila crece en generacion de una cultura que valora y gestiona el conocimiento y la
innovacion, se requiere realizar adicionalmente la adquisicion de 183 accesos para 183 docentes para
que los diferentes docentes tengan acceso a las diferentes plataformas se suministrara cuentas de
correo.

Que existe el certificado de disponibilidad Presupuestal N° 122 del 10 de febrero de 2022. expedida por el
representante legal de UP HOLDING SAS con cargo al rubro presupuestal nimero 122
“FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES QUE IMPLEMENTEN
LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO PARA
DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL DEPARTAMENTO DE HUILA,
BPIN 2021000100235".

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL PERSONAL OPERATIVO Y
POBLACION OBJETIVO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION
SOCIAL DEL CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTEI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235".

3.2.2. Especificaciones y alcance del Objeto Contractual:

DESCRIPCION DE MATERIALES, INSUMOS Y DOCUMENTACION
ITEM ELEMENTO ESPECIFICACIONES TENICAS UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
1 Tapabocas Caja de tapabocas Caja 455
2 Galon gel (5 unidades por ,
Gel escuela) Caja 247
3 Atomizador Atomizador (5 unidades por Unidad 305
escuela)
4 Bolsa Paqugte de bolsas plasticas Paquets 305
(5 unidades por escuela)
5 , Bayetilla de limpieza (5 ,
Bayetilla unidades por escuela) Unidad 305
6 Formatos de registro de
L asistencia y monitoreo de o 61

www.upholding.co




contacto@upholding.co
Cl. 24 #32-08
focusedonyourresultsg 571 2186296

salud

I Galon de Jabon. (5 unidades

Jabdn por escuela) Unidad 305

8 E Envase distribuidor de gel con
nvase valvula (5 unidades por
escuela)

Sefializacion de bioseguridad (1
unidad por escuela)

Unidad 305

Sefalizacion Unidad 61

Equipo de bombeo de agua y gel
antibacterial con las siguientes
especificaciones

Acabado Brillante

Alto 85 cm

Largo 41 cm

Ancho 46 cm

Puesto de | Tipo de instalacion A piso

10 sefializacion Yy | Tipo de manija/accionamiento Unidad 61
lavado de manos | pysh

Incluye Desaglie
Acoples de instalacion
Set de grapas

Bomba de pedal
Griferia

Pedestal

Sifon

2 tanques de 20lt c/u

Nota 1: Los elementos de bioseguridad a suministrar al equipo operativo seran entregados en la oficina
administrativa del proyecto en el Departamento huila, que este disponga para ello.

Nota 2: Los elementos de bioseguridad a suministrar seran entregados e instalados en las instituciones
educativas del Departamento de Huila, en el cual el supervisor notificara al contratista las fechas y cantidades
de entregas por institucion y Municipio.

3.3.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.
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2. El proveedor no podra subcontratar ni ceder el contrato sin el consentimiento previo escrito del UP
HOLDING.

3. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Salud y de Seguridad Social Integral.
4. Obrar con lealtad, responsabilidad, idoneidad y oportunidad en el desarrollo del objeto contractual.
5. Realizar por su cuenta y riesgo todas las diligencias que se requieran para cumplir el objeto del
contrato a celebrar, las cuales quedaran bajo su responsabilidad.

6. Pagar oportunamente los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal
que contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas
erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido
estimados por el proponente e incluido en el precio de su oferta.

7. Hacer buen uso de los recursos suministrados para el cumplimiento del objeto contractual.

8. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada para el cumplimiento
del objeto contractual.

9. Constituir las garantias requeridas.

10. Las demas que le indique el Supervisor del Contrato y que se relacionen con el objeto del contrato.
11.Hacer entrega de los insumos y elementos en las cantidades, caracteristicas y lugares establecidas
previamente con la supervision.

12. Realizar entrega en las oficinas de Up Holding SAS ubicadas en la ciudad de Neiva — Huila, en las
fechas y cantidades previamente establecidas.

13. Los productos a entregar deben ser nuevos y encontrarse en perfectas condiciones.

14. El contratista debe garantizar la cantidad de los insumos y elementos de igual forma ofrecer los
productos que cumplan con las normas basicas de calidad certificadas en el mercado.

15. Asumir los costos de transporte de los materiales hasta su entrega en las oficinas de Up Holding
SAS ubicadas en la ciudad de Neiva — Huila, en las fechas y cantidades previamente establecidas.

Obligaciones de UP HOLDING SAS:

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

3. Realizar la supervision del contrato.

3.4.1 Valor Estimado del Contrato.

EL valor estimado del contrato para todos los efectos legales y fiscales es la suma CIENTO NOVENTA
Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE
($197.227.900).

www.upholding.co




contacto@upholding.co
Cl. 24 #32-08

focused on your resultsg 571 2186296

3.4.2 Analisis Econémico.
El valor estimado del contrato para todos los efectos legales y fiscales es la suma CIENTO NOVENTA
Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS PESOS MI/CTE
($197.227.900)

Estas variaciones estan soportadas mediante:

e Presupuesto del proyecto de inversion con CODIGO BPIN 2021000100235.

DESCRIPCION DE MATERIALES, INSUMOS Y DOCUMENTACION

ITE | ELEMENTO | ESPECIFICACIONES UNIDAD  DE|CANTIDAD | VALOR VALOR TOTAL

M TENICAS MEDIDA UNITARIO

1 Tapabocas Caja de tapabocas Caja 455 32.500,00 $ 14.787.500,00

2| Gel ol e 247 90.000,00 | $22.230.000,00
escuela)

¥ | Atomizador | Alomizador ® 1 Unidad |30 250000 | $762.500,00

unidades por escuela)

Paquete de bolsas

4 | Bolsa plasticas (5 unidades Unidad 305 14.500,00 $ 4.422.500,00
por escuela)
5 Bayetilla de limpieza (5
Bayetilla unidades por escuela) Unidad 305 2.000,00 $ 610.000,00
6 Formatos de registro de
Formato asistencia y Paquete |61 20.000,00 $ 1.220.000,00
monitoreo de salud
T | Jabon Sl ebon=65 Unidad  |305 100.000,00 | $30.500.000,00

unidades por escuela)

Envase distribuidor de

8 Envase gel con valvula (5| Unidad 305 3.100,00 $ 945.500,00
unidades por escuela)

9 Senalizacion de Unidad

Sefializacion | pioceauridad (1 61 5000000 | $3.050.000,00

Equipo de bombeo de agua
y gel antibacterial con las
siguientes especificaciones

Acabado Brillante
Alto 85 cm
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Largo 41 cm

Ancho 46 cm

Tipo de instalacién A piso
Tipo de

Puesto de ML SRR | 61 $1.945.900 $118.699.900
sefializaciony  (Incluye Desagiie
10 favado de manos Acoples de instalacion
Set de grapas
Bomba de pedal
Griferia
Pedestal
Sifon

2 tanques de 20It

clu

3.5.0 ASPECTOS GENERALES

3.5.1 Duracion del contrato

El término de duracion que requiere este servicio serd un (01) mes contados a partir de la firma de
suscripcion del acta de inicio del contrato, fecha en la cual se debe haber cumplido con la totalidad
de los requisitos exigidos para su perfeccionamiento y ejecucion.

3.5.2. Identificacion del contrato.

De acuerdo con la tipologia contractual, se debe celebrar un contrato de suministro.

3.5.3. Modalidad de seleccidn, justificacion y fundamentos juridicos.

En aras de fomentar la transparencia UP HOLDING SAS, en calidad de ejecutor privado adopté su Manual de
Contratacion que pretende aumentar los indices de eficiencia, eficacia e idoneidad en cada una de las etapas
de los procesos de seleccién que se adelanten por la empresa.

En cuanto a la modalidad de seleccion del contratista se atendera lo dispuesto en el manual de contratacién:

1.Contratacion Directa: proceso mediante el cual se contrata de manera directa con una persona natural o juridica
capaz e idonea, y con fundamento en una propuesta favorable que puede resultar de una negociacion integral.

o CUANTIAS PARA LA CONTRATACION

Los valores para determinar la menor cuantia y que sirven de sustento para establecer la minima cuantia son:
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La menor cuantia sera de 501 SMLMV hasta 1.500 SMLMV.

La minima cuantia sera de 51 SMLV hasta 500 SMLMV.
Adquisiciones menores con 6rdenes de servicio inferiores a 50 SMMLV

TRAMITE:

El Gerente del proyecto y/o
dependencia solicitante de la

contratacion elaborara, el

formato de  solicitud de | Dos (2)dias | Formato de
Diligenciar el | Gerente del proyecto | contratacién, en donde debe Solicitud de
Formato de | ylo dependencia incluirse claramente la Contratacion y sus
Solicitud de necesidad, el objeto, anexos.
Contratacion presupuesto oficial no superior a

500 SMLMV, plazo, lugar de
ejecucion las  obligaciones
especiales que considere se

deben incluir .
Gerente del | Una vez aprobados los estudios | Un (1) dia CDP expedido por
Obtener CDP proyecto y/lo | y documentos mis solicite la la Coordinacién
dependencia expedicion de CDP a |Ia Administrativa y
Coordinacién Financiera
Administrativa y Financiera.
Una vez la Gerencia,

dependencia y/o gerencia del
proyecto solicitante radique el
documento de  solicitud de
contratacion  junto con la

Remita la Profesional disponibilidad presupuestal, el Invitacion
invitacién Juridico profesional juridico elaboraray Directa
definitiva.Anexo remitira la invitacion a presentar | dos (2) dias | Minima
propuesta. Cuantia y
soporte de
El profesional juridicoproyectara envio y
para firma del Representante recepcion por
Legal la Invitacion, que sera correo electronicoo
radicada y/o enviada por el medio fisica radicada en
mas expedito dejando las instalaciones
constancia de lo actuado. del proveedor.

La invitacion debera indicar como
minimo lo siguiente: EIl objeto
del contrato, las especificaciones
basicas de como se desarrollara
la actividad, las garantias que
debe constituir (si aplica), el
plazo, condiciones de idoneidad,
y documentos necesarios que
debe contener la oferta y la fecha
limite de presentacion de la
oferta.

Reciba los documentos, verifique La cotizaciéon vy
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que los mismos cumple con las demas
Recepcion de condiciones dela invitacion. documentos seran
propuestas y | Comité de recibidos en las
documentos evaluacion Remita a la dependencia | Un (1) dia instalaciones dela
solicitados solicitante, en el caso que se Entidad o por el
requiera, la propuesta y los correo electrénico
documentos adjuntos a lamisma, previamente
para la verificacion determinado para
correspondiente. los procesos de
contratacion.

El Profesional Juridico verificara,
la capacidad juridica para
contratar del proveedor.

Realice Comité de
verificacion evaluacion El Gerente del area solicitante
evaluacionoferta Realizara la evaluacion
correspondientea la oferta, de
acuerdo conlas  condiciones Dos (2) dias
establecidas en la invitacion
directa. Y se expedira los
informes de evaluaciéon con la
respectiva recomendacion de
contratacion a Gerencia.
Dos (2) dia
El  término
Elaborar el Realice el contrato y/o orden de | gefalado
Contrato Profesional compra,  conforme a 1as | gmpezars
correspondiente Juridico especificaciones establecidas en | 15 yez e| | Contratoy/o Orden
y/lo orden de la invitacion directa y el formato proceso sea de Compra
compra. de solicitud de contratacion | yecibido
diligenciado. Con la
documentaci
éncompleta.

Para los procesos de seleccion adelantados por la modalidad de contratacién Directa, sera potestativo la
posibilidad de exigir requisitos de capacidad técnica y financiera en concordancia con lo dispuesto en el Decreto
1082 del 2015.

3.5.4. Certificado de disponibilidad Presupuestal

El compromiso presupuestal que demande el gasto que se derive para la contratacion en la vigencia,
esta soportado con los respectivos certificados de disponibilidad presupuestal expedido por el
Ministerio de Hacienda a través del SGPR.

NUmero : C.D.P N° 122
Fecha: 10 de Febrero de 2022
NUmero rubro presupuestal: 122
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Valor:

$197.227.900

3.5.5 Forma De Pago Del Contrato.

La forma de pago del contrato sera asi: UP HOLDING SAS realizara al contratista, un anticipo
correspondiente al 30% del valor del contrato por la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($59.168.370) el cual
se pagara una vez perfeccionado, legalizado el contrato y aprobadas las pélizas de garantia aportadas
por el contratista ademas debera presentar el plan de inversidn del anticipo aprobado por el supervisor,
cuenta de cobro y certificacion bancaria.

Un segundo pago del 70% del valor total del contrato por la suma de CIENTO TREINTA'Y OCHO
MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($138.059.530)
previa presentacion de informe final de ejecucion del 100% previa y acta de recibido a satisfaccion de
cada uno de los insumos y elementos por parte del supervisor del contrato con las respectivas actas
de entrega y registros fotogréaficos.

Para realizar el pago final se deberéa suscribir la respectiva acta de liquidacion firmada por las partes,
y los demas soportes (previa presentacion de constancia de haber prestado el servicio a satisfaccion,
acreditacion de pagos a salud, pension y Arl). Regulado por el cddigo civil en el libro IV Titulo I.

3.4.4. Lugar de ejecucion.
Departamento: Huila

Municipios: ,Rivera, La Plata, Garzon, San Agustin, Campoalegre, Aipe, La Argentina, Gigante, El
Agrado, Guadalupe, Isnos, Timana

3.5.6 REQUISITOS HABILITANTES

Se entendera que el proponente es idoneo en la medida en que cumpla con los siguientes requisitos:

3.5.6.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

e (Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal del proponente.

e Copia de Cédula de Ciudadania si el proponente es persona natural y Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, si es persona juridica, No superior a un mes
antes al cierre del proceso, en este debe constar en caso de ser consorcio o unién de dos 0 mas personas

juridicas cada integrante debera aportar el respectivo certificado.

e Documento de constitucién de Consorcio o Union temporal y autorizacion del érgano competente cuando
aplique.
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Certificacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad social integral y
aportes parafiscales.

Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
*  Certificado de Contravenciones de policia.

»  Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica.

*  Certificado de Antecedentes judiciales del representante legal
*  Compromiso Anticorrupcion.
*  (Garantia de seriedad de la oferta.

Se verificara que la documentacion presentados por el oferente se ajuste a lo exigido, su forma de
evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.

3.5.6.2. CAPACIDAD JURIDICA:

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o
extranjeras; (i) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii)
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas
naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir
con el objeto del Contrato.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual a la
vigencia del Contrato y cuatro afios mas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres
(3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante legal
no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del érgano social directo que lo faculta.
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3.5.6.2. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar experiencia e idoneidad que sea afin con Contratos_de Suministro y/o
Adquisicion de Elementos, el proponente debera allegar con su propuesta los documentos que
acrediten validamente la informacion requerida, esto podra ser copia de los contratos junto con sus
respectivas actas de liquidacion o certificaciones de cumplimiento que contengan la informacion a
verificar minimo el cumplimiento del 70% del valor a contratar.

OBJETO DE LA CONTRATACIQN: cuyo objeto haya sido la adquisicion de elementos de bioseguridad
ESTADO DE LA CONTRATACION: Terminados y/o liquidados durante los ultimos cinco (05) afios
fiscales.

EXPERIENCIA ESPECIFICA.

El proponente debera acreditar la experiencia en minimo de un (01) contrato ejecutado el cual se
deberé allegar el acta de liquidacion 6 copia del contrato, acta de inicio con su certificacion contractual,
si hay cumplimiento parcial firmada por el supervisor minimo del 70%; cuyo objetos y alcance deberan
ser: el suministro de elementos de bioseguridad dentro de los ultimos cinco (05) afios anteriores al
cierre de la contratacion.

3.5.6.3. VERIFICACION DE EXPERIENCIA

Para verificar la experiencia UP HOLDING S.A.S requiere que el oferente anexe copia de los contratos
con su respectiva acta de liquidacion o certificaciones de las cuales se logre corroborar la siguiente
informacion:

a) Nombre de la empresa contratante
b) Nombre del contratista

c) Fecha de del contrato

d) Objeto del Contrato

e) Actividades especificas del contrato
f) Valor del contrato

g) Fecha de Terminacion

En caso de relacionarse mas de cinco (05) contratos en el formulario respectivo Up Holding S.A.S,
para salvaguardia de los principios de transparencia e igualdad, evaluaré solo los cinco (05) primeros,
en el orden en que aparezcan relacionados en el Anexo.

PARAGRAFO. En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa
0 sancion, no seran tenidos en cuenta por parte de Up Holding S.A.S.
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3.5.6.4. ASPECTOS FINANCIEROS

La Entidad no exigira la capacidad financiera minima, teniendo en cuenta que no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios, en razén a que en la forma de pago la entidad
establece un anticipo del 30%, lo cual disminuye la probabilidad de riesgo que se encuentra prevista
en la matriz anexa a los estudios previos, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1082 del
2015.

Por lo anterior este aspecto no se evaluara en el presente proceso de seleccion.

FACTORES DE EVALUACION.

Los factores de evaluacion para el presente proceso son:

Requisitos Habilitantes juridicos
Experiencia General y experiencia X
especifica
CUMPLE
TOTAL

3.6.EVALUACION ECONOMICA (MAXIMO 1000 PUNTOS)

Se asignaran 1000 puntos a la mejor propuesta econoémica y favorable garantizando las condiciones
de calidad del servicio para la entidad, para la aplicacion del método del menor valor se aplicara la
siguiente ponderacion:

PUNTAJE X=1000*(Vmin/Vi)

Donde;

Vmin=Menor valor de las ofertas Validas.

Vi: Valor Total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i: Numero de la oferta

En este caso se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la
propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los Métodos descritos se tendra en cuenta hasta el segundo (2°) decimal del valor tenido
como puntaje.
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Ver Anexo A. Matriz de Riegos Proyecto de inversion con CODIGO BPIN 2021000100235”

3.8 Garantias:

No menoral | plazo de
100% del | ejecuciény
valor del cuatro (04)
anticipo. | meses mas
X SI No menoral | plazo de
30% del ejecucion y
valorde la | cuatro (04)
oferta meses mas
X SI No menoral | plazo de
10% del ejecucion y
valorde la | cuatro (04)
oferta meses mas
X SI Por el
No menor al | tiempo de
10% de la ejecucion
oferta. del contrato
y (3) anos
mas.
por el
Equivalente | termino de
X SI a200 SMLV | duracion
del contrato
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3.9 Interventoria o Supervision: La supervision Sera ejercida por el Coordinador Departamental del
proyecto o el representante Legal de UP HOLDING SAS o quien este ultimo designe.

3.10 Liquidacion del Contrato:

Una vez terminada la ejecucion del objeto contractual a satisfaccion, se llevara a cabo la liquidacion
final del contrato. Para la suscripcidn del acta de liquidacién se requiere previamente de informe de
actividades, informe de supervision, soporte de pagos parafiscales (salud, pension y ARL).

3.11 Sometimiento a un acuerdo comercial.

El presente proceso de contratacion no se encuentra cobijado por ningiin acuerdo comercial.

(mura Uoraaez

NOMBRE: LAURA VIVIANA VASQUEZ CRUZ
Profesional Juridico UP HOLDING SAS

/)/(a zghl /%m ’4(} “y
Rewso VERONIZA BRITTO MQRALES
Coordinador Administrativo

‘l‘

'8
Aprobé: cmﬁ ROS LESMES

Coordinador Departamental

MATRIZ DE RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, se identifican los Riesgos que afectan
la ejecucion del presente proceso UP HOLDING SAS, con base en la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar
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los riegos teniendo

los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos

uan

,

el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se eva

en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad
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, asl

teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos
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